¢y ZDRAVSTVENI DOM 2D Kocevge, 03k cents 14 1330 Koe 4
(' ++38611) 8939000 - dkace

™ o Koéevje edkacevie s

LETNO POROCILO ZA LETO 2019

Odgovorna oseba: asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr. med. spec. druZ. med.



kav sta 3
ot 2d Beevi

KAZALO
KAZALO 1
KAZALO TABEL 2
uvoD 1
1 PREDSTAVITEV ZAVODA 5
2  PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA 5
3 VODSTVO ZAVODA 6
POSLOVNO POROCILO ZA LETO 2019 7
1 DOLGOROCNI CILJI ZAVODA 10
2 LETNICILJI ZAVODA, Kl IZHAJAJO I1Z STRATESKIH CILJEV 11
3  OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV 13
3.1 REALIZACIJA LETINIH CILJEV ..ottt eceeereeeesnveesesnesesessasessssesesssnsasssssessssssanessnns 13
3.2 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ........uuiieeiiicereeeeeeieecceereesresesneseesasessessssssessnesssnnes 14
3.3 POROCANJE O VKLJUCEVANJU STORITEV @ZDRAVUJE.......oooomirireeiriierereeerereressasenssssanes 17
3.4 POSLOVNIIZID .cuiiieeeieieeeeeeeeeseteesesesteeesssssesessssseessssssssessssesesssssassssssesssssnessssssensssunnresssnne 18
4  NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI 1ZVAJANJU PROGRAMA
DELA1S8
5  1ZVAJANJE SLUZBE NMP 18
5.1  1ZVAJANJE SLUZBE NUJNE MEDICINSKE POMOCI ZD KOCEVJE......oveereeeereierreirnanannns 19
5.2  ORGANIZACIJA SLUZBE NMP V ZD KOCEVUJE ....ouveireceeeercreteeereeeisereeesesssssssssasassaseaeas 19
5.3 SATELITSKI URGENTNI CENTER ....etirteiiteteeceeeriteiereeesseeesssessesesecssesssssensssssssssessessssnessans 19
5.4 IZOBRAZEVANJIAV LETU 2010 ..ot eeeeeeeeeee e eeeeeeesaesesseseesesaossosssssnsanessnnessenensensans 25
5.5 POSLOVANUJEV LETU 2019 ... eeeiiiiceeeeeeeerereesirreeeessreeeessessesssesasssssssessssssssssenesssnnassssnee 25
5.6 NAKUP OPREME V ENOTI NMP V LETU 2019.....uvuiiiiiiiiieieeecernreeesseneecseeaseresessnnsssssssanes 26
6 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV 27
7  OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA 28
7.1 FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANUA ....c.cooeiteeeeeteestereeseessssesesaesesssssesssssensesseneessenssessansas 28
8 OCENANOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC 29
w KONTROLNO OKOLUE .....eeeeeeeeeeeeeeieeeeesieeeeissesseeessssssesssseeesssssesssssssssessssssssssssssssssessnasssesnaons 29
o OCENJEVANJIE TVEGAN c..oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiseessseessessesessssessssesssssssssssssssssstessssasssssesssnsssarsassssesas 29
o KONTROLNE DEJAVNOST coooeeeeeeeeeeieeesetessisesssssessssssssssessssaessssssssesssseessssssssssssssasssnrasssssesas 30
= INFORMIRANJIE IN KOMUNICIRANUJE .....c..eveeeeveesreieerereeeeeeiressesssseesssssssassssssssensesssssasssssssesanses 30
e U NADZIRANUJE ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseesseesesssassesessiabssessasstssasssssessasssesssssssssenssaseasssesssansesssssanasas 31
8.1 NOTRANJIA REVIZIJA. . ceeeeeeeeeeeeeteeeeeetee e s etttessesesseeesesaresssssnesessrsescsssssseessssssesssssaasssssseenasses 31
8.2 OSTALINADZORI ... eeeeeeereeeeeteeeeeeeessteessrteessstsessasesssesssseesssssssseesssasansasenssessssasessssessanesss 32
8.3 REGISTER TVEGANUJA . ... .ottt seeereeeesrteeessesesseesessnseesssbsseensssnssessssessssssesassssasasssnseesassnns 32
9  POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLJEN! CILJI NISO BILI DOSEZENI 33
10 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA 33
11 DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE POLITIKE IN POROCILO O
INVESTICIJSKIH VLAGANJIH 35
11.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCJIH DELA.....coovetieerreeeecreverevens 35
11.1.1 Analiza kadrovanja in kadrovske politike 35
11.1.2 Ostale oblike dela 38
11,1.3 I1zobraZevanje, specializacije in pripravnistva 39
11,14 Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem 39
11.2 POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIHV LETU 2019 ....couiiiieerevrierierrereereeseereesaenesens 40
11.3 POROCILO O OPRAVLJENIH VZDRZEVALNIH DELIHV LETU 2019 ....ovvvireierrrerereeeennennes 43
RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2019 44
1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI STANJA 46
1.1 SREDSTVA . eeeeeeeeeeeee e e e eetteessesasessasssstesesssssssasassssssassssssaesssresessssssesssrnresessnseessassssenassane 46



ZDRAVSTVEN] DOM

KocCevje -
1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV.....ccteoteeriremeicriiniisriniisiiniisicsnsccsesesaessessensssessesrensans 50
2 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV........eveternsusecs 54
2.1 ANALIZAPRIHODKOV ....c.oitiiiieieiertenenre e cne e e eevossestosnsssessosssassssbssnesnesnssnssasnss 54
2.2 ANALIZA ODHODKOV.....cuiceieteieiertrte ittt see e snesseeesasssssssbesasssesbensessensnsssssanes 57
2.3 POSLOVNIIZID...ueceeeeteeeietieceie et se st sne e see e sesosaestosas s esssbesas b s b ssen s s s nsnasnns 59
2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu
denarnega toka 60
2.3.2 Pojasnila k izkazu ra¢una financnih terjatev in naloZb dolocenih uporabnikowv ...........cconueucc... 60
2.3.3 Pojasnila k izkazu ra¢una financiranja dolocenih uporabnikov 61
2.3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti............ 61
24  PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV.......cooiiicenietrisenersesresessssasessesesesesesssnssesssscssssissns 65
3 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S SKLEPI SVETA ZAVODA .......coeevneneerenes 65
4  PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA PRIHODKOV VLETU 2019 65
4.1  1ZRACUN presezka prihodkov (v nadaljevanju: presezek) na podlagi Zakona o javnih
FINANCAN .ottt st e e bbb e a st b bbb e bR h s be e e b 65
42  UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU. ........ocvmcimrennrranens 65
43  PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA LETO 2019.....ccccverrumeenccn. 66
KAZALO TABEL
Tabela 1: Letni cilji zavoda iz Financ¢nega nacrta za 2019 ........c.cccoccvvininccnnnsisinieseiesensecnsnesens 12
Tabela 2: Realizacija letnih ciljev, ki so navedeni pod to€ko 3.........cccccoininiinnnnceen 13
Tabela 3: Delovni program 2019 - ZD .......cocoeeeninininiiiiiiiiiiiinr e se s 15
Tabela 4: Prikaz pogodbeno dogovorjenih programov z ZZZS na dan 31.12.2019...........ccccevvennn. 15
Tabela 5: Poro&ajte o naslednjih parametrih, pri katerih upo3tevajte stanje konec leta 2019 ..... 17
Tabela 6: Poslovni izid po letih v EUR, brez centov ... 18
Tabela 7: ENOte NMP SKUPQAJ c.vccviviereririeneniieicceicieicsrente it ns e sae st eresas s e e ssasaanbans 26
Tabela 8: Primerjava stroska dela zasebnikov koncesionarjev v NMP v letu 2015, 2016, 2017, 2018
TN 20019, c0eeueeerieiereereereerseeesresreestetseses st e s e st sae e st s ae s et s aeer s e e e asn e b e e e e b e s us RS b e R R RS b s e s s be s bR e e e b e a e reens 26
Tabela 9: Seznam nabave opreme v NMP v letu 2019 ...t 27
Tabela 10: Seznam DIV NMP V IEtU 2019 .......couivieiiitecierenereccreeeertrstsstsissss s bt sn s sne s rens 27
Tabela 11: Financ¢ni kazalniki poslovanja........coeeeceinieiicniinineseereie e 28
Tabela 12: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve po posameznih
elementih notranjega nadzora javnih financ za zadnjih 6 let ... 29
Tabela 13: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve -tveganja: realnostin
merljivost - za zadnjih 6 1t .........ccovrivniiiii e 30
Tabela 14: Primerjava rezultatov povpre¢ne samoocene ter samoocenitve - tveganja:
opredeljenost in ovrednotenost - za zadnjih G let ... 30
Tabela 15: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve - kontrolne
dejavnosti - za Zadnjih 6 Let.........ccccomiceiiiiii s 30
Tabela 16: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve - informiranje in
komuniciranje - za zadnjih 6 let........cccouevvriniiiiniii s 31
Tabela 17: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve - nadziranje -za
ZAANJTN B LT .o e st 31
Tabela 18: NedoseZeni cilji, ukrepi ter terminski nacrt za ukrepanje .........ccovvvcviiininnrnniinnenen. 33

TADELA 10: DEIAVNICE = CRZnneeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeee ettt ssetassasteresessssssssstssssesassrsnnsasssnssssssrennansessansnns 34



ZDRAVSTVEN! DOM soocesta b 1330k

Kocevje
Tabela 20: Primerjava Stevila zaposlenih v letih 2010 - 2019, na dan 31.12.2019.........ccccovreneen. 37
Tabela 21: Seznam zaposlenih zdravnikov v ZD na dan 31.12.2019 po dejavnostih..................... 37
Tabela 22: Primerjava porabljenih sredstev za izobraZevanje (kotizacije) med leto 2014, 2015,
2016, 2017, 2018 N 2019 ....occieireeericeeeerieesrveeeseee e st eeerntesaseeseresesbasssaassab s s b s s s b e e s s b e s b e s e rb e e e baeeeanes 39
Tabela 23: Primerjava viSine stroska v letu 2016,2017,2018in 2019.......cccocmvveemrrenrennnenneennnenen, 39
Tabela 24: Investicije v stavbo in osnovna sredstva (brez DI} v letu 2019 ..., 40
Tabela 25: 1zlocena osnovna sredstva v 1etu 2019........c.oviiniiiciiiiiincere e 42
Tabela 26: Konti skupine 00 in 01 - Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne
FAZIMEJIEVE ..ceviveeieeieteteer et etest et et e e et e b et et e s r e e e s s e e e sen st e s e e re st e s e e e b e s e b be bt e s s e s Rt e b s bbb b e s e banbaebees 46
Tabela 27: Konti skupine 02 in 03 — Nepremicnine.........cccovreereennrcnenmnecsnenieisiessseesnessssssenes 47
Tabela 28: Konti skupine 04 in 05 - Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva................ 47
Tabela 29: Kratkorocne terjatve po Partnerjih .......cccovccivccmncinniie e 49
Tabela 30: Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta..........coecveeeeerueenees 49
Tabela 31: Konti skupine 19 - Aktivne Casovne razmejitve............covevimnneiiiiiiisieisieinsce e, 50
Tabela 32: Konti skupine 23 - Druge kratkoro€ne obveznosti iz poslovanja ... 51
Tabela 33: Konti skupine 24 - Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega
=Tl o - J OO OO SO O OO O OO OO OO OTERPRTO 51
Tabela 34: Konti skupine 92 - dolgoro¢ne pasivne €asovne razmejite .........ceeeeinierecinnecnnnecnnns 52
Tabela 35: Konti podskupine 980 - Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena
OSNOVNA STEASEVA .veveiieiriieienencetrterect st ees et st sbs bt s bbb b s b e s b e s e s s e et e a e s s st a e b e sbn s aebens 53
Tabela 36: Konti skupine 985 preseZek prihodkov nad odhodki ........cc.cccceiviminicnincninncinncnnnnens 54
Tabela 37: Analiza PriNOAKOV.......coiciiieiettetr ettt s 56
Tabela 38: Stroski zdravstvenih storitev - lastni zZaposleni .........occoeeerncerrnvcnnccnce, 57
Tabela 39: Stroski zdravstvenih storitev - zunanji izvajalCi ... 57
Tabela 40: Stroski nezdravstvenih storitev - zunanji izvajalCi..........ocoveeviiniiniiniiininisicnicienens 58
Tabela 41: Stroski nezdravstvenih storitev — pogodbeniKi .........ccccoevviineveniniiccniniiiiiniene, 58
Tabela 42: Neporavnane obveznosti glede na zapadlost.........c..ccovceivvininininieines 60
Tabela 43: Bolnisnice in zdravstveni dOMOVi.......coecveeeeccrenciininicniniciisciiissii s 62

Tabela 44: Prikaz prihodkov in odhodkov javne sluzbe in trzne dejavnosti v letu 2018 in 2019 ...64
Tabela 45: Prikaz prihodkov trZne dejavnosti v letu 2018 in 2019 po posameznih dejavnostih ...64



ZDRAVSTVENI DOM iR

Kocevje
UvoD

Uvodne besede direktorice

Pred nami je letno poro€ilo za leto 2019, v katerem smo podrobno povzeli s ¢im vse smo se
ukvarjali v letu 2019.

Pacienti so v ZD Kocevje nasa prva skrb, trudimo se za kakovostno in dobro, dostopno
zdravstveno oskrbo. Zadnji dve leti sta zaradi gradnje nove urgence in rekonstrukcije
zdravstvenega doma potekali v izrednih razmerah. Delali smo dobesedno na gradbiscu, preselili
priblizno pol nasih dejavnosti, tudi na dislocirane lokacije, se stiskali v majhnih nadomestnih
prostorih in kljub temu realizirali vse pogodbeno dogovorjene programe in storitve.

Kljub neugodnim okolis¢inam so ankete pokazale, da je ve¢ kot 85% naSih uporabnikov z
nadimi storitvami zelo zadovoljnih in ve¢ kot 95% bi naso storitev priporocilo tudi drugim.
Zahvala gre vsem na$im zaposlenim, ki se trudijo svoje delo opravljati strokovno, profesionalno
in predano in sledijo naSemu poslanstvu in viziji zavoda.

V letu 2019 smo uspeli realizirani zastavljen program skoraj v celotnem obsegu. Na ve¢
podrodjih, ki so klju¢ne za hitro in ustrezno oskrbo bolnikov smo ga kljub financni nepokritosti
tudi presegli.

To pomembno vpliva tudi na konéni poslovni rezultat leta 2019 .

Rezultati leta 2019 sledijo in so posledica aktivnosti, truda in prizadevanj zadnjih let. Zavod ZD
Kolevje raste in se razvija. Pridobivamo nove storitve in se kadrovsko krepimo. Pridobili smo
nov tim splosne ambulante in novo referenéno ambulanto. Med prvimi v Sloveniji smo zaradi
proaktivnosti, ki smo jo izkazali pridobili program Centra za duSevno zdravje odraslih in Centra
za dudevno zdravje otrok in mladostnikov. Le-ta sta za naSe podrocje in Sir3o regijo izjemnega
pomena, storitve zelo potrebne in iskane.

Zelo smo ponosni na pridobitev in zaposlitev stalne ginekologinje, saj smo storitve ginekologije
leta izvajali s pogodbeniki, ki so prihajali od drugod.

Veliko angaZmaja in aktivnosti je bilo vloZeno v projektno delo. Ceprav v javnosti oznaceno kot
slabo in problematizirano, se je kot zelo smiselno izkazalo, da smo Ze v letu 2017 izobraZevali
vse zaposlene iz podrocja projektnega dela, ki v zdravstveni sferi javnega sektorja prej ni bilo
zelo prisotno. Pridobljeni projekt Nadgradnja in razvoj preventivnih programov ter njihovo
izvajanje v primarnem zdravstvenem varstvu in lokalnih skupnostih smo v letu 2019 uspesno
zakljuditi ter ga uspeli s 1.1.2020 spremeniti v trajen pogodbeni program ZZZS. Uspesni smo tudi
v projektu SOPA- Skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola, ki se nadaljuje v letu 2020 in se
dotika iziemno pomembne a tabuizirane problematike Skodljive in tvegane rabe alkohola v
naSem prostoru. Za projektno delo je bilo potrebno pridobiti nove kadre in motivirati Ze tako
obremenjene stalno zaposlene za dodatno delo. UdeleZili so se Stevilnih izobraZevanj, prinesli v
na$ prostor nova znanja , ki se povezujejo tudi z novo pridobljeni programi. Vlagamo v
strokovnost in t.i. mehke vesc€ine, saj tudi najbolj strokoven pristop doseze Zeljene rezultatov le,
¢e smo empaticni, znamo poslusati in sliSati in ustrezno komuniciramo.
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Trenutne razmere v slovenskem zdravstvu kli¢ejo po sistemskih spremembah. Obstojeci
zdravstveni sistem mnogokrat ni skladen z zahtevami populacije. Zdravstveni delavci na
primarni ravni smo preobremenjeni, pesti nas pomanjkanje kadra. Stalno se uvajajo nove
obveznosti, ki Ze tako obremenjen kader dodatno bremenijo in vodijo v nezadovoljstvo in
izgorelost. TeZko je zagotoviti ustrezne pogoje dela ob vsem naStetem. Pogosto smo ujeti v
birokratska in zavarovalniska pravila in predpise, ki niso vedno v prid uporabnikom. Placilo
storitev ne sledi dejanskim cenam in potrebam in placila zaposlenih so neustrezna glede na
obremenitve. Nagrajevanje najbolj$ih zaposlenih ni mozZno, delovna uspe3nost je Se vedno v
mirovanju. Uporabniki se moc¢no zavedajo svojih pravic in zahtevajo veliko, neredko so
netolerantni, tudi agresivni in se ne zavedajo svojih dolZnosti glede svojega zdravja.

Ponosni smo, da imamo kljub vseslovenskemu pomanjkanju druZinskih zdravnikov zaposlene
zdravnice za vse time druZinske medicine. Kot zavod tudi na podrocju zdravniStva rastemo, saj
imamo v letu 2019 zaposlenih najve¢ zdravnic in zobozdravnic glede na pretekla leta.
Prizadevali si bomo, da ta cilj doseZemo tudi na podrocju pediatrije in okulistike, kjer Se nimamo
dovolj zdravnikov. Skrbimo pa za prihodnost, saj smo zaposlili specializantki za naSo ustanovo
ZD Kolevje za obe podrodji in uspeli pridobiti mesta za specializante za ZD Kocevje za podrodje
druZinske medicine, pediatrije, psihiatrije in otroske in mladostniske psihiatrije. Tudi v . 2019
smo nadaljevali in nadgrajevali sistem izobraZevanja in mentorstva za razlicne profile, saj se
zavedamo, da je to kljuc za dober lasten kader, po moznosti iz lokalnega okolja.

Iziemen doseZek za celotno regijo, paciente in zaposlene je nova urgenca, katere gradnja se je
zakljucila v 2019. Pridobili smo najsodobnejsi, v slovenskem prostoru unikaten objekt, ki ima vse
karakteristike bodoCega satelitskega urgentnega centra, za katerega se dogovarjamo z
Ministrstvom za zdravje.

Dela se nadaljujejo z rekonstrukcijo kleti zdravstvenega doma, ki nam bo prinesla nove prostore
patronaZne sluZbe, fizioterapije, venamenske telovadnice/predavalnice/prostora za delavnice
Centra za krepitev zdravja, Centra za preprecevanje in zdravljenje odvisnih od prepovedanih
drog in nenazadnje tudi skupnega prostora za malico in manj3e interne sestanke.

Vse to bo nase storitve postavilo na Se visjo raven kakovosti.

Poslovno leto 2019 zakljuCujemo z veseljem in ponosom. Pohvalimo se lahko s pozitivnim
poslovnim izidom, kakovostno oskrbo naSih uporabnikov, ki smo jo nadgradili tudi z
recertifikacijo sistema kakovosti 1ISO 9001:2015, intenzivnim izobraZevanjem zaposlenih, ¢emur
smo v zadnjih treh letih namenjamo 2x vel sredstev, kot prej in posodabljanjem in
dopolnjevanjem sodobne opreme in sredstev potrebnih za razvoj in napredek stroke in
zagotavljanje sodobnih storitev.

Zahvaljujem se vodstvenim sodelavcem in vsem zaposlenim, svetu zavoda in ustanoviteljici
Ob¢ini Kocevje za uspesno sodelovanje v letu 2019, z Zeljami po nadaljevanju dobre prakse v
prihodnje.

Direktorica
Asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr.med. spec. druZz.med, direktorica ZD KoCevje
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OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

Ime:
Zdravstveni dom Kocevje

Sedez:
Roska cesta 18, 1330 Kocevje

Matic¢na st.:
5170001000

Davéna st.:
55897550

Stevilka racuna:
UJP Novo mesto §t.: 01248-6030920930

Telefon, fax:

Telefon: (01) 893 90 00

Fax: (01) 893 90 35

Urgenca: (01) 893 90 08

Zdravstvena postaja Vas: (01) 893 90 90
Zdravstvena postaja KoCevska Reka: (01) 893 90 80
Zdravstvena postaja Predgrad: (01) 89390 70
Zdravstvena postaja Osilnica: (01) 893 90 60

E-posta:
zdkocevje@s5.net,
info@zdkocevje.si

Spletna stran:
Ustanovitelj:
Obcina Kocevje

Datum ustanovitve:
01.04.1991

Dejavnosti:
Osnovna in specialisti¢na zdravstvena dejavnost;
Zobozdravstvena dejavnost;

Kucev , R K3
14386 (11843 90 00

18 13 Kol
zd ceve

Izvajanje neprekinjenega 24-urnega zdravstvenega varstva in nujne medicinske pomoci;

Resevalni prevozi;
Izvajanje zdravstveno-vzgojnih programov;
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Druge dejavnosti za zdravje.

Organi zavoda:
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Direktor;
Strokovni svet.

Vodstvo zavoda:
Direktorica javnega zavoda:
asist.Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr. med. spec. druz. med.
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1 PREDSTAVITEV ZAVODA

Zdravstveni dom Kocevje deluje na svoji lokaciji Roska cesta §t.18 od leta 1964, v sedaniji obliki
organiziranosti pa od leta 1991, ko se je prej TOZD skupnega ZD Kocevje-Ribnica osamosvojil.
Na tej lokaciji pa opravljajo svojo dejavnost poleg javnega zavoda tudi zasebniki v najetih
ordinacijah.

Zdravstveni dom Kocevje je decembra 1992 ustanovila Skupscina Obcine Kocevje z Odlokom o
ustanovitvi Zdravstvenega doma Kocevje (Ur..RS §t.9/93, 134/04) za opravljanje osnovne
zdravstvene dejavnosti. V sodni register je vpisan pri Okroznem sodis¢u v Ljubljani pod vioZno
Stevilko 1/11534/00. Dne 10.7.2014 je Ob¢inski svet Obcine Kocevje na 37. redni seji sprejel nov
Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Kocevje. Odlok je zacel veljati petnajsti
dan po objavi v Uradnem listu RS $t.63/ 22.8.2014. Dne 22.10.2015 je Obcinski svet Obcine
Kolevje na 12. redni seji sprejel Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Zdravstveni dom Kocevje. Odlok je zacel veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu RS $t.84/2015. Dne 23.01.2018 je Obcinski svet Obcine Kocevje na svoji 33. redni
seji prejel Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni
dom Kocevije, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS 8t. 5/2018. Dne 25.10.2019 pa je na 38. redni
seji sprejel Odlok o spremembah in dopolnitvah o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Kocevje ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, 3t. 71/18 in zacel veljati naslednji dan po objavi.

Svet javnega zavoda Zdravstveni dom Kolevje je na 7.seji dne 21.10.2019, je na podlagi dolocb
45, In 46. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 - ZJZP)
ter 20. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Kocevje (Uradni list RS, 5t
63/14, 84/15, 5/18, 71/18 in 61/19) sprejel nov Statut javnega zavoda Zdravstvenega dom
Kocevje.

2 PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

Zdravstveni dom Kodevje izvaja osnovno zdravstveno dejavnost kot javno sluzbo na primarni
ravni v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost. Zdravstveni dom po standardni
klasifikaciji dejavnosti izvaja naslednje dejavnosti:

- splosno zunajbolnisni¢no zdravstveno dejavnost,

- specialisticno zunajbolnisni¢no zdravstveno dejavnost,

- zobozdravstveno dejavnost,

- druge zdravstvene dejavnosti in

- izobrazevanje.

Zdravstveni dom Koéevje izvaja osnovno zdravstveno dejavnost kot javno sluZbo na primarni
ravni za obmocje Obcine Kodevje, Obcine Kostel in Obcine Osilnica v skladu z mreZo javne
zdravstvene sluzbe.

Dejavnost Zdravstvenega doma Kocevje je organizirana v osnovni zdravstveni dejavnosti z nujno
medicinsko pomodjo in patronaZo ter administrativno-tehni¢ni sluzbi. Znotraj posamezne
organizacijske enote se lahko oblikujejo manjSe organizacijske enote (ambulante, dispanzerji,
oddelki in sluzbe).
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Zdravstveni dom Kocevje je nosilec in izvajalec deZurne sluzbe, ambulante za nujno medicinsko
pomo¢, reevalnih prevozov, dializnih prevozov, dela splosnih in referencnih ambulant,
ambulante za 3olarje in mladino, ambulante za predSolske otroke, dispanzerja za Zenske,
patronaZne sluzbe in nege na domu, fizioterapije, laboratorijske dejavnosti, diabetoloske
ambulante, oftalmoloske ambulante, dela preventivhe zobozdravstvene sluzbe za otroke,
folarje in mladino, zdravstveno-vzgojnega dela, ambulante za prepreCevanje in zdravljenje
odvisnih od prepovedanih drog, nosilec programa RTG in UZ storitev, zobozdravstva za otroke,
%olarje in mladino, zobozdravstva odraslih, ortodontije in drugih. Novo pridobljene dejavnosti
so Center za krepitev zdravja in Center za duSevno zdravje odraslih ter Center za dusevno
zdravje otrok in mladostnikov.

Zdravstveni dom Kocevje opravlja vlogo koordinatorja deZurne zdravstvene sluzbe in sluzbe
stalne pripravljenosti za zagotavljanje zdravstvenega varstva obcanov.

3 VODSTVO ZAVODA

Zdravstveni dom Kocevje od 9.8.2016 vodi in organizira direktorica asist. Polona Vidic
Hudobivnik, dr.med.spec.druz.med.

Organi Zdravstvenega doma Kocevje so:
- svet zavoda zdravstvenega doma Kocevije,
- direktorin
- strokovni svet.
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Odgovorna oseba: asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr. med. spec. druZ. med.
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Poroulo o dosezemh Clljlh m rezultatih predplswe Namdllg_mpuplamakl;umega_[a;una
e -

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrolje posrednega
uporabnika;

Dolgoroéne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz vecletnega programa dela in
razvoja posrednega uporabnika oziroma podroc¢nih strategij in nacionalnih programov;
Letne cilie posrednega uporabnika, zastavljene v obrazloZitvi financnega nacrta
posrednega uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upoStevaje fizicne, financne in opisne
kazalce (indikatorje), doloCene v obrazlozitvi finanénega nacrta posrednega uporabnika
ali v njegovem letnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri izvajanju programa
dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porodila
preteklega leta ali vec€ preteklih let;

Oceno gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje
ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrodjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili dosezeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski nacrt za doseganje zastavljenih
ciljev in predloge novih ciljev ali ukrepov, ¢e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno udinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrocja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o
investicijskih vlaganjih
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ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO
PODROCJE ZAVODA

) Zal I " ivaianie dei . lov:
— Zakon o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP),

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, $t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08,
58/08-ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 - ZdZPZD, 64/17 in 1/19 - odl. us),

— Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovaniju (Uradni list RS, $t. 72/06 -
uradno preéiséeno besedilo, 114/06 - ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 - ZUPJS, 87/11, 40/12 -
ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 91/13, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 111/13 - ZMEPIZ-1,
95/14 - ZUJF-Cin 47/15 - ZZSDT, 61/17 - ZU PS, 64/17 - ZZDej-K in 36/19),

— Zakon o zdravniski sluZbi (Uradni list RS, $t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08, 107/10-
ZPPKZ, 40/12-ZUJF, 88/16 - ZdZPZD, 40/17, 64/17 - ZZDej-K, 49/18 in 66/19),

— Dolocila Splosnega dogovora za leto 2019 z aneksi,

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2019 z ZZZS.

b) 7al keind I . | sila:
— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, St. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 -

ZFisP, 96/15 - ZIPRS1617 in 13/18),

— Zakon o izvr8evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS,
§t. 71/17,13/18 - ZJF-H, 83/18 in 19/19),

— Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 - ZJF-C in 114/06 - ZUE),

— Zakon o preglednosti finanénih odnosov in loCenem evidentiranju razlicnih dejavnosti
(Uradni list RS, st. 33/11),

— Navodilo o pripravi zaklju¢nega rauna drZavnega in obcinskega proracuna ter
metodologije za pripravo poro€ila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

— Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proraCunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19),

— Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15,
84/16,75/17 in 82/18),

— Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12,
100/15, 75/17 in 82/18),

— Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13
in 100/15),

— Pravilnik o doloditvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZzavnega in obdcinskih
proracunov (Uradni list RS, 46/03),

— Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. clenu Zakona o
ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 108/13),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, 3t. 3/18
in7/19),
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— Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
§t. 97/09, 41/12),

— Pravilnik o dolo¢itvi obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, 3t.
7/10, 3/13),

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trZno dejavnost Ministrstva za zdravje ($t. dokumenta 024-17/2016/29 zdne 16. 1. 2020)

)| Akt I

- pravilnik o delovni obleki in obuvalih, ki se uporabljajo na delovnih mestih v ZD,

- pravilnik o organizaciji in izvajanju dela reSevalne sluzbe, sluzbe nujne medicinske
pomoci in deZurne sluzbe,

- pravilnik o racunovodstvu,

- pravilnik o blagajniskem poslovanju,

- interni akt o popisu poslovnih prostorov, dodelitvi oznak poslovnih prostorov in pravilih
za dodeljevanje zaporednih Stevilk racunov,

- pravilnik o popisu,

- pravilnik o volitvah predstavnikov zaposlenih v svet zavoda ZD Kocevije,

- pravilnik o arhiviranju dokumentacije,

- pravilnik o internem strokovnem nadzoru za zdravstvene delavce in sodelavce,

- pravilnik - program preprecevanje in obvladovanja bolnisni¢nih okuzb,

- pravilnik o obradunavanju in izplacevanju dela place za delovno uspeSnost zaradi
povecanega obsega dela v zavodu in

- pravilnik za ravnanje z darili in 0 omejitvah in dolZnostih v zvezi s prejemanjem daril.

1 DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Osnovno poslanstvo ZD Kocevje je zagotoviti vsem uporabnikom nasih zdravstvenih storitev
dobro zdravstveno oskrbo na primarnem nivoju in na podrocju specialisticne zdravstvene
dejavnosti in zagotavljanju nujne medicinske pomoci. Oskrba mora biti varna, krajevno in
¢asovno dostopna, celostna, kakovostna. Na$ zavod to zagotavlja z usmerjenostjo v napredek in
razvoj, strokovnostjo, preventivo, izpopolnjevanjem in u€enjem in poucevanjem. Zdravstveno
oskrbo zagotavljamo v skladu s sodobnimi smernicami in kodeksom medicinske etike in dobrim
sodelovanjem z zdravstvenimi ustanovami in koncesionarji.

Zagotovitev enako dostopnosti za vse prebivalce obcin Kocevje, Kostel in Osilnica je zaradi
velikosti ozemlja, ki ga ZD Ko€evje pokriva in redke poseljenosti velik izziv za nas. V najvedji
slovenski ob¢ini je prebivalstvo iziemno redko poseljeno, kar petkrat redkeje kot v slovenskem
povpredju. Vztrajamo z dejavnostjo v Stirih zdravstvenih postajah: Osilnica, Vas, Predgrad in
Kocevska reka, ki finanno ni vzdrZna, a z vidika preteZno ruralnega in ostarelega prebivalstva
zelo potrebna.

Uspesni smo bili na podro¢ju pridobivanja novih programov in bomo v tej smeri Se nadaljevali.
Pridobili smo dodaten tim druZinske medicine in referenéno ambulanto in vzpostavili
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ambulantni del Centra za duevno zdravje odraslih. Dobro obiskane so samoplacniske storitve
dermatologije in ustnega higienika, ki je letoSnja novost in doprinos k ustnemu zdravju
predvsem odrasle populacije.

S Projektom Nadgradnja in razvoj preventivnih programov v lokalni skupnosti smo preventivno
dejavnost postavili na vijo raven. Ustanovili smo prepoznaven Center za krepitev zdravja, ki je
izvedel v lokalnem okolju Stevilne aktivnosti. Veliko delavnic in aktivnosti je bilo izvedenih tudi v
perifernih delih nadega obmocja in prav tam so bile zelo dobro sprejete in obiskane. Novi profili:
kineziolog, dietetik so pomembno doprinesli k vsebini preventivnih zdravstvenih storitev. Dobro
smo se povezovali v lokalni skupnosti in z ustanoviteljico in postavili temelje za nadaljnje delo.
Preventivno delo prinese rezultate dolgoro¢no, moramo biti vztrajni, inovativni in mnogokrat
iznajdljivi. Napisali smo Strategijo ZD Kocevje za krepitev zdravja v lokalni skupnosti, ki jo bomo
vklju€ili v nastajajoci krovni dokument Strategija ZD Kocevje 2020-2024.

|zobraZevanja so iziemno pomemben del sledenja napredku medicinskih in zdravstvenih ved.
Podrodje se razvija z veliko hitrostjo in mi mu moramo slediti. Temu namenjamo velik del
sredstev in izobraZujejo se vsi naSi zaposleni. V |. 2019 so se skoraj vsi udeleZili vsaj enega
izobraZevanja, vecina pa tudi vec.

Zelo pomembno za prihodnost in stabilnost ZD kot klju¢ne zdravstvene ustanove v lokalnem
okolju je usposabljanje in pridobivanje novih kadrov. Za to potrebujemo zaposlene, ki so
naklonjeni izobraZevanju, mentorstvu in prenosu znanja na mlajSe kolege in kolegice. V ZD
Kocevije je na podrocju zdravniskega izobraZevanja vec let vladala vrzel, ker ni bilo zdravnikov
mentorjev. Zdaj imamo dve glavni mentorici, ki sta izpolnili vse pogoje in opravili izobraZevanja,
da sta lahko mentorici specializantom druZinske medicine in pediatrije in dve neposredni
mentorici na podrocju druZinske medicine in ginekologije. Vzdrzujemo dober sistem mentorstva
na podrodju zdravstvene nege, vzpostavljamo ga na podrodjih laboratorijske dejavnosti in
fizioterapije.

V letu 2019 smo uspesno opravili recertifikacijsko presojo za certifikat kakovosti ISO 9001-2015
in tako vzdrZujemo in nadgrajujemo kakovost nasih storitev. Nakupili smo obseZno opremo in
pripomocke.

Redno sodelujemo in smo v stiku s predsednico in ¢lani Sveta zavoda in ustanoviteljico Obcino
Kocevje, s katero imamo redne mesecne sestanek, ki so se izkazali za dobro prakso reSevanja
aktualnih zadev.

2 LETNICILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO I1Z STRATESKIH CILJEV
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Tabela 1: Letni cilji zavoda iz Finan¢nega nacrta za 2019

Cilji ZD Kocevje za leto 2019

Vrsta kazalca

Fizi¢ni, financni in opisni kazalci

Realizacija pogodbeno dogovorjenega | Cilj:

programa z ZZZS in ohranitev vseh dejavnosti 100% realizacija pogodbeno dogovorjenega
programaz ZZZS
Fizicni, finanéni in opisni kazalci

Zagotovitev nosilcev v vseh dejavnostih Cilj:

Sklenitev pogodb z nosilci

Siritev dejavnosti:
- splosna ambulanta in
- referen¢na ambulanta

Fizi¢ni, financni in opisni kazalci

Cilj:

splosna ambulanta: pridobitev dodatnega 1,0
tima z Aneksom §t. 1s SD za 2019

pridobitev 0,5 RA

Zakljucek izvedbe izgradnje nove urgence in
adaptacije kletnih prostorov v ZD Kocevje

Fizi¢ni in opisni kazalci

Cili zgrajena nova urgenca, koncana
adaptacija kletnih prostorov in pricetek
izvajanja dejavnosti v novih prostorih v prvi
polovici leta 2019

Nadgradnja projekta Info tocka v stalno storitev
od 7:00 do 11:00 ure

Fizi¢ni, financni in opisni kazalci

Cil} manjSa obremenjenost kadra v
ambulantah, vecja dostopnost do informacij
in storitev za paciente

Pridobljeni projekt Nadgradnja in razvoj
preventivnih programov ter njihovo izvajanje v
primarnem zdravstvenem varstvu in lokalnih
skupnostih v letu 2019 uspesno zakljuciti ter ga
spremeniti v trajen program ZZZS

Fizi¢ni, financni in opisni kazalci
Cilj: pridobljeni program uspesno zakljuciti in
ga nadaljevati

Pridobljeni projekt SOPA- Skupaj za odgovoren
odnos do pitja alkohola uspesno zakljuditi in
dokoncati vse zastavljene cilje

Fizi¢ni, financni in opisni kazalci
Cilj: uspeSno dokoncanje programa

Ohraniti raven zadovoljstva pacientov

Fizi¢ni in opisni kazalci
Cilj:
najmanj 4,0 od moznih 5

Ohraniti raven zadovoljstva zaposlenih

Fizi¢ni in opisni kazalci
Cilj:
vsaj 3,5 od maksimalno mozne 5

Vzpostavitev delovanja centra za duSevno
zdravje otrok in mladostnikov, ambulanto za
obravhavo v okviru centrov za duSevno
zdravje odraslih ter skupnostno psihiatri¢no
obravnavo v okviru centrov za duSevno
zdravje odraslih

Fizi¢ni in opisni kazalci

Cilj:

zaposlitev nosilcev in minimalno kadrovsko
zasedbo timov in pricetek dejavnosti

Nadgraditi sistema vodenja kakovosti
standardu  ISO  9001-2015 -

po
izvesti

Fizi¢ni in opisni kazalci
Cilj: pridobitev certifikata kakovosti za 1SO
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recertifikacijsko presojo

| 9001-2015

3 OCENAUSPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

3.1 REALIZACIJALETNIH CILJEV

Tabela 2: Realizacija letnih ciljev, ki so navedeni pod tocko 3

Letni cilji Realizirane naloge Nerealizirane Odstotek
naloge realizacije
Realizacija pogodbeno | Ve¢ji del programa | Nerealiziran je | 90%
dogovorjenega programa z ZZZS in | smo realizirali 100% | program
ohranitev vseh dejavnosti oziroma 3Se presegli | oftalmologije, ker po
dogovorjeni program | vseh  prizadevanjih
z777S ne dobimo nosilca.
Pridobili pa smo
specializantko
oftalmologije
Zagotovitevy  nosilcev v  vseh | Realiziran razen | oftalmologija 90%
dejavnostih oftalmologije
Siritev dejavnosti: P”dObIEeV 100%
- splosna ambulanta in FEferenche
- referenéna ambulanta ambulante z
01.01.2019
Zakljuek izvedbe izgradnje nove | Zakljucek izgradnje | Adaptacije  kletnih
urgence in adaptacije kletnih | urgence konec leta | prostorov bo
prostorov v ZD Kocevje 2019 predvidoma
zakljucena v mesecu
marcu 2020
Nadgradnja projekta Info tocka v | realizirano 100%
stalno storitev od 7:00 do 11:00 ure
Pridobljeni projekt Nadgradnja in | Realizirano in 100%
razvoj preventivnih programov ter | pridobljen program s
njihovo izvajanje v primarnem | strani ZZZS za leto
zdravstvenem varstvu in lokalnih | 2020
skupnostih v letu 2019 uspesno
zakljuciti ter ga spremeniti v trajen
program ZZZ5
Pridobljeni projekt SOPA- Skupaj | PreteZni del ciljev je 100%
za odgovoren odnos do pitja | doseZenih in
alkohola uspe$no zakljuciti in | program podaljsan
dokoncati vse zastavljene cilje do 31.07.2021
Ohraniti raven zadovoljstva | Cilj je doseZzen in je 100%

pacientov

ocena 4,3 od 5,0
moznih
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Fizicni in  opisni 100%

kazalci
Ohraniti raven zadovoljstva | Cilj:
zaposlenih Cilj je dosezen 3,88

od maksimalno

moznih 5
Vzpostavitev delovanja centra za | Vzpostavili smo | Zaradi pomanjkanje | 33%
duSevno zdravje otrok in | ambulanto za | nosilcev  programa
mladostnikov, ambulanto za | obravnavo v okviru | nismo vzpostavili
obravnavo v okviru centrov za | centrov za duSevno | centra za duSevno
duSevno zdravje odraslih ter | zdravje odraslih zdravje otrok in

skupnostno psihiatri¢no
obravnavo v okviru centrov za
dusevno zdravje odraslih

mladostnikov  ter
centra za dusSevno
zdravje otrok in
mladostnikov

Nadgraditi sistema  vodenja | UspeSno izvedli
kakovosti po standardu I1SO 9001- | recertifikacijsko
2015 - izvesti recertifikacijsko | presojo

presojo

3.2 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA

Osnovni cilj Zdravstvenega doma KoCevje je realizirati program zdravstvenih storitev v skladu s
Pogodbo o izvajanju programa za leto 2019 sklenjeno z ZZZS.

Zdravstveni dom Kocevje je sklenil z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS)
Pogodbo o izvajanju zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2019 dne 27.05.2019. Predmet
pogodbe je doloitev medsebojnih pravic in obveznosti glede izvajanja in financiranja
programov zdravstvenih storitev. Pogodba velja od 1.1.2019 dalje. Za pogodbeno leto 2019 smo

z ZZZS sklenili naslednje anekse:

e aneks $t. 1 z dne 21.06.2019 zacasni prenos programa okulistike v obsegu 0,5 tima na

drugega izvajalca,

e aneks §t. 2 zdne 11.09.2019 - sprememba planiranega st. tock iz prve preglede skladno z
Aneksom 3t. 2 k Splodnemu dogovoru 2019 od 01.01.2019 dalje, spremembe planiranega
&t. primerov v dejavnosti fizioterapije skladno z Aneksom 3t. 2 k SploSnemu dogovoru
2019 od 01.01.2019 dalje ter prietek financiranja nove dejavnosti »ambulantna
obravnava v okviru centrov za duSevno zdravje odraslih« od 01.08.2019 dalje.

e aneks &t. 3 z dne 23.12.2019 - sprememba kadrovske strukture v dejavnosti centra za
dugevno zdravje odraslih. Od 01.11.2019 dalje se kadrovska struktura dopolni za 1,00 tim

socialnega delavca, od 01.12.2019 dalje pa se za 1,00 tim psihologa.

o aneks $t. 4 z dne 03.01.2020 - delna Siritev patronaZe v obsegu 0,60 tima skladno s

15.tocko 6. odstavka 24.¢lena Dogovora 2019. Veljavnost Siritve od 01.10.2019 dalje.

Obrazec 1: Delovni program 2019 - ZD
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Kocevje
Tabela 3: Delovni program 2019 - ZD
Dejavnost Pog.odbeno dogovorjeni program
(v timu)

Splosna ambulanta - kurativa 4,50
Referencna ambulanta 3,51
Otroska in Solska kurativa 1,76
Otroska in Solska preventiva 0,44
Dispanzer za Zenske 1,02
Fizioterapija 3,19
Patronazno varstvo 7,15
Zdravstvena nega 0,40
Okulistika 0,25
Diabetologija 0,40
uz 0,60
RTG 0,10
Antikoagulantna ambulanta 0,25
Zobozdravstvena dejavnost - odrasli 2,50
Zobozdravstvena dejavnost- mladina 2,00
Ortodontija 1,00
Zobozdravstvena vzgoja 0,76
Zdravstvena vzgoja 0,79
CPZOPD - center za odvisnost 0,42
Mobilna enota nujn.res.vozila 1,50
DeZurna sluzba DS3A 1,00
DeZurna sluzba DS4 1,00
Nenujni reSevalni prevozi s sprem. 0,72
Dializni prevozi 3,38
Ostali sanitetni prevozi 2,12
Ambulantna obr.-center za dusevno zdravje 0,21

Opomba: spremembe, ki so bile v obsegu programov med letom, so v tabeli prikazane kot letno
povprecje oz. situacija konec leta.
Zdravstveni dom Kocevije se je skozi leto 2019 trudil izpolniti pogodbene obveznosti do ZZZS.

Pogodbeno dogovorjeni program dosegamo z uporabo svojih kadrovskih, materialnih,

organizacijskih in finanénih virov. Za programe, ki kadrovsko niso zapolnjeni z redno
zaposlenimi nosilci, se izvajanje ureja s pogodbenimi odnosi.

Tabela 4: Prikaz pogodbeno dogovorjenih programov z ZZZS na dan 31.12.2019

Pogodba ZZZS Realizacija 2019 Indeks

Dejavnost za leto 2019 (v tockah, FTH | realizacije
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toaBuME 3 M
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(v tockah, FTH | uteii, v %

utezi, patronaZa

patronaza primeri,

primeri, ZVC st.delavnic)

ZVC st.delavnic)
Splosna amb. (preventiva in kurativa) 91.226 113.938 1,24
Splosna amb. (preventiva) 345 319 0,92
Otroska in Solska kurativa 44,951 29.951 0,64
Otroska in Solska preventiva 20.991 19.515 0,92
Dispanzer za Zenske - obiski 27.743 23.953 0,83
Fizioterapija - FTH 1.881 2.312 1,23
PatronaZzno varstvo 9.653 12.581 1,30
Zdravstvena nega 540 764 1,41
Okulistika 13.055 0 0
Diabetologija 21.766 36.556 1,68
uz 29.622 33.633 1,14
RTG 8.668 15.745 1,82
Antikoagulantna ambulanta 13.011 14.126 1,09
Zobozdravstvo odrasli 118.765 116.216 0,98
Zobozdravstvo mladina 67.326 67.035 1,00
Ortodontija 62.275 63.583 1,01
Nen. reSevalni prevozi s sprem. 71.611 392.264 5,48
Dializni prevozi 336.546 289.856 0,86
Ostali sanitetni prevozi 210.484 374.737 1,78
Zdrava prehrana 3 3 1
Opuscam kajenje skupinska delavnica | 1 2 2
Opus€am kajenje individualno
svetovanje 6 7 1,16
Tveganje - alkohol individ.svetovanje | 2 0 0
Zivljenski slog 9 9 1
Dejavniki tveganja 8 8 1
Podpora pri spoprij.z depresijo 2 2 1
Podpora pri spoprij.s tesnobo 2 2 1
Spoprijemanje s stresom 3 3 1
Tehnike sproscanja 6 6 1
Poglobljeno »zdravo hujSanje« 2 2 1
Ali sem Fit 8 7 0,88
Gibam se 3 2 0,67
Skupaj 55 50 0,91

Realizacija pogodbeno dogovorjenega programa je bila doseZena v skladu s planom v vecini

dejavnosti.
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Na preseganije realizacije kurative v splodnih ambulantah nimamo vpliva. Preseganje realizacije
bi lahko zmanijsali le z zavra¢anjem bolnikom in ustvarjanjem cakalnih vrst, kar pa v primarnem
zdravstvu ni dopustno. Pregledamo vse bolnike in opravimo vse potrebne storitve, brez ¢akalnih
dob.

Ze vel let mo&no presegamo realizacijo na nekaj podrocjih: patronazne sluZbe, zdravstvene
nege, diabetologije. Stevilo starostnikov in kroni¢nih bolnikov, ki te storitve najbolj potrebujejo
se iz leta v leto povecuje. Kraj3ajo se leZalne dobe v bolnisnicah. Tako se 3tevilo bolnih na domu
poveluje in ker gre za storitve, ki jih bolniki potrebujejo, jih izvajamo kljub finan¢ni nepokritosti
oz. regresijski lestvici financiranja.

V letu 2019 smo nadaljevali s samoplacnisko dermatoloSko ambulanto.
3.3 POROCANJE O VKLJUCEVANJU STORITEV eZDRAVJE

V Zdravstvenem domu Ko€evje smo se aktivno vkljudili v storitev eNapotnica in eNarocanje od
10.aprila 2017. V vseh ambulantah smo nadgradili obstojeCi racunalniSki sistem, tako, da
omogoca zaposlenim izdajo e-napotnic in nemoteno narocanje pacientov na specialisticne
preiskave. E-napotnice izdajajo vsi zaposleni in pogodbeni zdravniki v zelo visokem odstotku,
kar potrjujejo tudi statisti¢ni podatki ZZZS, ki so nam bili posredovani za Posebni vladni projekt
za skraj$evanje ¢akalnih dob v zdravstvu ter povecanje kakovosti zdravstvene obravnave, ki
kaZejo, da izdamo zdravniki ZD KoCevje med 96 in 100% e-napotnic od vseh izdanih napotnic.
Pomagamo vsem, ki to pomo¢ potrebujejo, v prvi vrsti starejSim bolnikom in tistim, ki niso vesci
uporabe novih tehnologij. Se vedno pa storitev ni mozZna za veliko napotitev, saj jih sekundarna
in terciarna raven v sistem e-narocanj ni Se v celoti vkljucila.

V sistem CPRR smo se povezali 1.10.2017, deluje v vseh nasih ambulantah in ga vecinoma
uporabljamo v sklopu e-posvetov, pa tudi za vpogled v druge zdravstvene storitve, kjer je to
moZno. Izvide iz enote NMP posredujemo v CPRR sistem, sicer pa uporabljamo klasicno papirno
verzijo vodenja zdravstvene dokumentacije.

Konec leta 2019 pa smo uvedli tudi e-bol, izdaja elektronskega bolniSkega lista. Ta je 01.02.2020
obvezen.

Tabela 5: Poro¢ajte o naslednjih parametrih, pri katerih upostevajte stanje konec leta 2019

Delez

1. DeleZ ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli narociti sam) dana | 100%
moZnost, da ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo izdali v eni od vasih ambulant,
elektronsko narocite na nadaljnjo obravnavo na podlagi te napotnice k drugemu
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izvajalcu (za storitve, kjer je eNaro¢anje omogoceno). Za ustrezno se Steje tudi, Ce
je tofka za narolanje organizirana izven ambulante za ve¢ ambulant, ¢e ima

pacient do nje dostop.

2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali v lanskem letu
ter hkrati tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v Centralni

register podatkov o pacientih.

3.4 POSLOVNIIZID

Tabela 6: Poslovni izid po letih v EUR, brez centov

ro |Rest | MoEeS
eal.
2018 RRb2009 2019 ;Z:i / 2019 |
2018 FN 2019
CELOTNI PRIHODKI 4.370.538 | 4.947.910 | 4.971.114 | 113,70 100,47
CELOTN! ODHODKI 4.356.226 | 4.934.011 | 4.961.239 | 113,89 100,55
POSLOVNI 1ZID 14.312 13.899 9.875 | 102,98 71,05
Davek od dohodka pravnih
oseb
POSLOVNI 1ZID Z 14.312 13.899 9.875 | 102,98 71,05
UPOSTEVANJEM
DAVKA OD DOHODKA
DELEZ 0,33 0,28 0,20
PRIMANJKLJAJA/PRESEZKA
V CELOTNEM PRIHODKU

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v raunovodskem delu v obrazcu 2 - Izkaz
prihodkov in odhodkov 2019 - ZD.

4 NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC
PRI 1ZVAJANJU PROGRAMA DELA

Tudi v letu 2019 smo popravljali $kodo, ki je nastala zaradi objav nekaterih lokalnih medijev in
uhajanja notranjih informacij ali izjav bivsih zaposlenih v preteklih letih, predvsem po objavi
revizijskega poroCila o desetletnem poslovanju zavoda, $koda je obc&utna in nepopravljiva
(nepremoZenjska). Povrnitev ugleda in dobrega imena ZD Kocevje bo proces, ki bo trajal nekaj

let.

5 1ZVAJANJE SLUZBE NMP

Zdravstveni

Kostel in Osilnica.

dom Kocevje ostaja temeljni
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Kocevje

Ob trendu staranja prebivalstva, ki ga spremljajo Stevilne bolezni in sofasna zdravstveno-
socialna stanja, se pomen primarne zdravstvene dejavnosti se poglablja in postaja Se kljucnejsi.
Na Kolevskem nas od drugih razlikuje Se ogromen teritorij, pretezno podeZelsko prebivalstvo in
slab3i socialno-ekonomski status. Vse nasteto moc¢no vpliva na zdravje ljudi v nasem okolju.

Javni zavod ZD Kocevje ohranja, omogoca in nadgrajuje primarno zdravstveno dejavnost, Ki je
tako dostopna vsem ljudem v naSem lokalnem okolju. Trudimo se ohraniti mrezo blizu ljudem in
tako nuditi hitro in enostavno dostopnost za vse prebivalce. Potrebe po storitvah, ki jih nas
zavod nudi se veajo, na primarni nivo zdravljenja se prenasa vse vec diagnostike, zdravljenja in
odgovornosti za izvajalce te dejavnosti. Nas zavod ohranja vse svoje dejavnosti in jih nadgrajuje.
Velik poudarek dajemo izobraZevaniju sodelavcev, strokovne in lai¢ne javnosti, saj se zavedamo,
da je to klju¢no za prihodnost.

Zaposleni v Zdravstvenem domu Kocevje skupaj s sodelovanjem zunanjih strokovnjakov
obvladujemo razmere in predstavljamo stabilen ¢len v zdravstveni oskrbi nasega prebivalstva.

5.1 [ZVAJANJE SLUZBE NUJNE MEDICINSKE POMOCI zD KOCEVJE

SluZba nujne medicinske pomoci (v nadaljevanju NMP) je organizirana v sklopu ZD Kocevje in
sicer imamo z Pogodbo z ZZZS priznan 1.5 tima mobilne enote nujnega resSevalnega vozila, 1.0
tima deZurne sluzbe DS3a in 1.0 tima deZurne sluzbe DS4. Skupaj z zasebniki koncesionarji
skrbimo za populacijo obcin KoCevja, Kostela in Osilnice. Teren, ki ga pokrivamo, se razteza na
648 km2. Na tem podrocju Zivi pribliZno 17.700 prebivalcev. Najbolj skrajna tocka je od
zdravstvenega doma Kocevje oddaljena 58 kilometrov. Oddaljenost naSe ustanove do najbliZje
regionalne bolniSnice je 45 kilometrov (BolniSnica Novo mesto), do UKC Ljubljana pa 60
kilometrov.

5.2 ORGANIZACIJA SLUZBE NMP V ZD KOCEVJE

V zdravstvenem domu Kocevje je delo ekipe nujne medicinske pomoc¢i organizirano 24 ur
dnevno. Zdravniki opravljajo urgentno sluzbo v ¢asu delavnika poleg rednih ambulant v
skladu z razporedom, v ¢asu deZurstva (ponoci, sobote, nedelje, prazniki) pa je zdravnik
stalno na urgenci, ves ¢as pa imamo tudi razpored zdravnikov v pripravljenosti. Vletu 2019
smo uspeli loCiti delovis¢a, kar pomeni, da je zdravnik vedno prisoten na urgenci in ne
opravlja so¢asnega dela v ambulanti. V razpored so vkljueni zdravniki ZD Kocevje in
koncesionarji.

5.3 SATELITSKI URGENTNI CENTER

Vizija novega satelitskega urgentnega centra se je zacela Ze leta 2006, vendar se zaradi
razli¢nih politi¢nih interesov in pogledov ni realizirala.
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Kocevje

Pred Stirimi leti so stekli intenzivni in resni pogovori z Zupanom Obcine Kocevje, dr.
Vladimirjem Prebili¢em in njegovo ekipo. Prepoznali so potrebo po nujnosti gradnje nove
urgence in se aktivno vkljudili v proces priprave vseh potrebnih zadev za realizacijo
zastavljenega cilja.

Cilj je bil jasen, ob&anom treh ob¢in (Kocevja, Kostela in Osilnice), zagotoviti boljSo oskrbo,
dostopnost in kakovost zdravstvenih storitev v sodobno opremljeni urgenci.

Velik izziv je predstavljala selitev urgentne sluzbe, ki mora zagotavljati 24 urno neprekinjeno
nujno medicinsko oskrbo za 17.700 prebivalcev na podrocju, velikem 642 kvadratnih
kilometrov. V zaetku septembra 2018 je bila sluZzba NMP uspeSno preseljena v adaptirane
prostore blagovnih rezerv. Zacela se je gradnja nove urgence in rekonstrukcija kletnega dela
Zdravstvenega doma Kocevje.

Obstojedi prostori tedanje urgence so bili premajhni in dotrajani. V enem prostoru se je
izvajaja oskrba Zivljenjsko ogroZenih, mali kirurSki posegi, kontinuirane infuzije, inhalacije
in ostalo. Prostori so bili glede na sodobne standarde oskrbe Zivljenjsko ogroZenih
bolnikov popolnoma neprimerni in dotrajani.

Sateliski urgentni center je zgrajen in opremljen po sodobnih standardih. V osnovi je
razdeljen na dva dela. Urgentni, kjer bodo imela dostop samo resevalna vozila in
neurgentni, kjer bodo bolniki prisli z osebnim vozilom in se sami zglasili pri triaZni
medicinski sestri, ki bo poskrbela za primerno razvrstitev v triaZzno kategorijo glede na
ogrozenost in nujnost stanja bolnikov.

Slika 1: Satelitski urgentni center
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“ Kocevje

V urgentnem delu bo velika reanimacijska soba z vsemi sodobnimi aparaturami in
predpripravo za rentgensko slikanje, dve ambulanti za kirurSske posege in sodobna
opazovalnica, kjer bodo pacienti odleZali po posegih oziroma prihajali na infuzije.
Poskrbljeno je tudi za najnujnejSe laboratorijske preiskave, ki se jih izvaja v manjSem
namenskem laboratoriju.

Slika 2: Reanimacijska soba
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Kocevje

Slika 3: Ena od dveh operacijskih sob

Slika 4: Opazovalnica

Iziemnega pomena bo tudi pacientova zasebnost, ki je na stari urgenci ni bilo. Vsi bolniki,
ki bodo pripeljani z reSevalnim vozilom, bodo z nosili prepeljani iz ogrevane garaZe v
reanimacijski prostor.
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Slika 5: Urgentni laboratorij

Slika 6; Zdravniska ambulanta
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Slika 7: Triazna ambulanta

Slika 8: Cakalnica

Ministrstvo za zdravje je Zdravstvenemu domu Kocevje dodelilo dodatna sredstva za dva
urgentna zdravnika, ki bi delala izklju¢no na urgenci. Z ministrstvom potekajo Se pogovori
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o dodelitvi dodatnega kadra, tukaj je misljena triazna diplomirana medicinska sestra, ki bi
bila prisotna 24 ur in 0,25 zdravnika. Predlog je bil vmescen v splo3ni dogovor 2020.

V letu 2019 smo uspeli lo¢iti delovisca, kar pomeni, da je zdravnik vedno prisoten na
urgenci in ne opravlja soCasnega dela v ambulanti.

Zdravstveni dom Kocevje se je skupaj z Ob¢ino Kocevje, prijavil na razpis za sofinanciranje
nujnega redevalnega vozila, ki ga je objavilo Ministrstvo za Zdravje v letu 2019. Na razpisu smo
bili uspegni in pridobili sredstva za nakup vozila. Izvedli smo vse potrebne postopke za
predelavo, homologacijo vozila in nakup potrebne medicinske opreme. Delno financiranje
smo zagotovili iz lastnih sredstev.

5.4 I1ZOBRAZEVANJAVLETU 2019

Delavci NMP so se v letu 2019 udeleZili vseh potrebnih zunanjih izobraZevan;:
- Simpozij urgentne medicine PortoroZ (aktivna udelezba),
- Strokovno srecanje - Nisi sam (Zaupniki),
- Tecaj dodatnih postopkov oskrbe poSkodovanca ITLS - obnovitev,
- Te€aj dodatnih postopkov oskrbe poSkodovanca ITLS - pridobitev,
- Tekmovanje ekip NMP na Rogli - aktivna udelezba (sodnik),
- Tedaj ALS (advanced liffe support) akivna in pasivna udelezba,
- Tedaj EPALS (pediatric advanced liffe support) akivna in pasivna udelezba,
- IzobraZevanje za mentorje Studentom (ZF Novo mesto) in
- Seminar tehni¢no reSevanje v Postojni.

V letu 2019 smo izvedli sledeca interna izobrazevanja:
- Reanimacija dojencka, otroka,
- Reanimacija odraslega,
- Oskrba hudo poSkodovanega na terenu,
- Poskodba glave in
- Gasilsko resevalna vaja v sklopu preventive v cestnem prometu

5.5 POSLOVANJEVLETU 2019
Evidentiranje pridobivanja in porabe vseh sredstev za potrebe sluzbe NMP se vodi lo¢eno in

pregledno v skladu z 38. élenom Pravilnika o sluZbi nujne medicinske pomoci Uradni list RS, St.
106/08, 118/08 - popr., 31/10, 94/10.
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Tabela 7: Enote NMP skupaj
POGODBENA
REALIZACIJA sredstva za RE.ALI.ZAC”A
FEN prih. in odh. v
prih. in odh. v|NMP za :
g . kumulativhem
kumulativhem |kumulativno =
5 - obracunskem
obracunskem |obracunsko obdobiu od 1
obdobju od 1. 1. | obdobje od 1. . doj i 12'
do31.12.2018 |1. do 31.12, 2619 L
2019
PRIHODKI od pogodbenih
sredstev z ZZZS za NMP 941.972 981.972 1.030.633
Prihodki od MZ, obcin in donacij
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP |1.005.820 981.972 1.096.764
- Strosek dela 649.253 681.715 723.994
- Materialni stroski 88.708 89.250 99.450
Od tega stroski za laboratorij 12.419
- Stroski storitev 195.415 136.957 194.843
Od tega za stroske podjemnih 3.501
pogodb
Od tega stroski za laboratorij
- Amortizacija 68.995 70.500 76.136
- Ostalo_, vlfljucno s sredstvi za 3.449 3.550 5341
informatizacijo
Drugi stroski (opis)
PRESEZEK PRIHODKOV (+) /
PRESEZEK ODHODKOV (-) et 0 66.131

Tabela 8: Primerjava strodka dela zasebnikov koncesionarjev v NMP v letu 2015, 2016, 2017, 2018

in2019
leto 2015 |leto 2016 |leto 2017 |leto 2018 Leto 2019
Skupna viSina stroSka
storitev zasebnikov| .o 1 o) 53 |9 995 34 |89.083,88 |117.040,91 |122.779,70
koncesionarjev za delo v
NMP Kocevje

Stro$ek storitev zasebnikov koncesionarjev je v letu 2019 v primerjavi z letom 2018 visji za

5.738,79 EUR.

5.6 NAKUP OPREMEV ENOTI NMP V LETU 2019

V letu 2019 smo v enoti NMP posodobili opremo v viSini 238.957,69 EUR. Sredstva za nakup
nujnega resevalnega vozila Tip NRV, v vi§ini 55.084,00 eur smo prejeli s strani Obcine Kocevje, i
se je prijavila na razpis Ministrstva za zdravje »Sofinanciranje investicij na primarni ravni
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zdravstvene dejavnosti v Republiki Sloveniji za leto 2019«, za nakup nujnega redevalnega vozila,
razliko v vidini 69.245,88 eur pa smo prispevali iz lastnih sredstev.

Tabela 9: Seznam nabave opreme v NMP v letu 2019

Naziv Nabavna vrednost v EUR
ReSevalno vozilo Tip NRV 124.327,88
Stropni stativ 17.760,03
Operacijska svetilka 8.540,00
Pregledna svetilka 2 x 4.880,00
Preiskovalna mobilna svetilka 2 x 5.770,60
Vozicek linker 7 x 12.402.,52
15 kanalni EKG 23.113,46
Centralna postaja 14.640,00
Monitor Zivljenjskih funkcij 6x 27.523,20
Skupaj 238.957,66

V letu 2019 smo v enoti NMP nabavili drobni inventar v visini 2.037,73 EUR.

Tabela 10: Seznam DI v NMP v letu 2019

Naziv Nabavna vrednost v EUR
Delovne zascite hlace 1.800,72

Zascitni Cevlji 214,17

Majica kratek rokav 22,84

Skupaj 2.037,73

6 OCENAUSPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

Cilji, ki se nana$ajo na kvalitetno in strokovno izvedbo pogodbenih obveznosti so bili realizirani.

Odstopanije od zastavljenih ciljev je samo pri oftalmologiji, ker v letu 2019 kljub velikim naporom
nismo uspeli zagotoviti nosilca. Pridobili pa smo specializantko iz oftalmologije, ki je zacela s
specializacijo 01.11.2019.

S 01.09.2019 pa je pricela s specializacijo iz pediatrije tudi Ana Levstek Rajh, ko se je vrnila iz
porodniskega dopusta.
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7 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

7.1 FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Tabela 11: Financ¢ni kazalniki poslovanja

KAZALNIK LETO 2018 LETO 2019
1. Kazalnik gospodarnosti 1,00 1,00
2. DeleZ amortizacije v celotnem prihodku 0,05 0,04
3. Stopnja odpisanosti opreme 0,74 0,69
4. Dnevi vezave zalog materiala 30 0

5. Delez terjatev v celothem prihodku 0,05 0,08
6. Koeficient placilne sposobnosti 1 il

7. Koeficient zapadlih obveznosti 0 0

8. Kazalnik zadolzenosti 0,36 0,32
9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi | 1,80 1,62
sredstvi

10. Prihodkovnost sredstev 1,15 1,12

Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887) Kazalniki
gospodarnosti (ekonomiénosti) so kazalniki poslovne uspesnosti in pojasnjujejo doseZene
poslovne rezultate glede na vloZene prvine poslovnega procesa. V letu 2019 je
gospodarnost je enaka 100 % ekonomicnosti.

DeleZ amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870)
nam pove razliko za znesek naloZb (investicij) iz lastnih amortizacijskih sredstev in
pogodbeno priznanimi sredstvi ZZZS za amortizacijo za redni program.

. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga

opredmetena osnovna sredstva AOP 006) Stopnja odpisanosti opreme predstavija stopnjo
izrabljenosti osnovnih sredstev.

Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stroSki materiala AOP 873 x 365)
Podatek nam pove da nimamo zalog.

Dele? terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) /

celotni prihodki AOP 870 ).

Koeficient placilne sposobnosti (povprecno st. dejanskih dni za placilo / povprecno st.
dogovorjenih dni za placilo).
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7. Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplacane obvez. na dan 31. 12. / {mesecni
promet do dobavit. AOP 871/ 12) ) Nimamo neplacanih obveznosti.

8. Kazalnik zadolZenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov
sredstev AOP 060).

9. Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+AOP 023) / AOP 034).

10. Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po
nabavni vrednosti AOP 002+004+006).

8 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Med odgovornostmi direktorja zdravstvenega zavoda je tudi, da zagotovi pravilno in zakonito
delovanje na podro¢ju racunovodstva in financ in med drugim pripravi lzjavo o notranjem
nadzoru javnih financ. Oceno notranjega nadzora javnih financ za leto 2019 smo izvedli s
pomodjo samoocenitvenega vprasalnika, ki so ga izpolnili vodje OE v sodelovanju z zaposlenimi.

- KONTROLNO OKOLJE

Kontrolno okolje odraZa odnos, zavest vodstva do vzpostavite notranjih kontrol v zavodu.
Kontrolno okolje je ucinkovito, e zaposleni poznajo svoje odgovornosti in pooblastila,
spostujejo kodeks etike, ustrezajo zahtevam delovnega mesta. Vsak zaposleni mora biti
seznanjen z notranjimi kontrolami in poznati njihov pomen

Skupna ocena za primernost notranjega okolja je 91,19 % oz. 4,55 tock.

Tabela 12: Primerjava rezultatov povpreéne samoocene ter samoocenitve po posameznih
elementih notranjega nadzora javnih financ za zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 86,07 81,46 83,30 90,30 88,40 91,18
ocena v | 4,30 4,07 4,16 4,51 4,42 4,55
tockah od 1-5

- OCENJEVANJE TVEGANJ

Je sistematigen proces, ki obsega opredeljevanje ciljev poslovanja, dolocitev mozZnih tveganj, ki
lahko vplivajo na doseganje ciljev, ocenitev tveganj glede na verjetnost nastanka, moZne
posledice in doloditev ustreznih ukrepov za obvladanje tvegan;.

Skupna ocena za upravljanje s tveganji - realnost in merljivost ciljev je 93,33% oz. 4,66 tock.
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Tabela 13: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve -tveganja: realnost in
merljivost - za zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 91,11 90,34 85,18 94,44 88,90 93,33
ocena v tockah | 4,55 4,51 4,25 4,72 4,40 4,66
od1-5

Skupna ocena za upravljanje s tveganji - opredeljenost in ovrednotenost tveganj je 84,28% oz.

4,21 toek.

Tabela 14: Primerjava rezultatov povprecne samoocene ter samoocenitve - tveganja:

opredeljenost in ovrednotenost - za zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 87,55 64,63 17,24 80,47 82,60 84,28
ocena v tockah | 4,47 3,23 3,86 4,02 4,13 4,21
od 1-5

- KONTROLNE DEJAVNOSTI

So usmeritve in postopki, ki pomagajo zagotavljati, da se uresni¢ijo usmeritve vodstva.
Pomagajo zagotavljati, da se izvajajo ustrezni postopki za zmanjSanje tveganj. Pojavljajo se v
celotni organizaciji, na vseh podrogjih.

Skupna ocena za kontrolne dejavnosti je 90,27% oz. 4,51 tock.

Tabela 15: Primerjava rezultatov povpreéne samoocene ter samoocenitve - kontrolne
dejavnosti - za zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 91,11 87,63 84,09 88,38 85,20 90,27
ocena v tockah | 4,55 4,38 4,20 4,41 4,26 4,51
od 1-5

- INFORMIRANJE IN KOMUNICIRANJE

V zavodu moramo imeti vzpostavljene postopke in zagotovljene moznosti za prenos informacij
in komunikacij v obliki rednih in izrednih sestankov. Zagotovljeno mora biti komuniciranje

zaposlenih z vodstvom.

Skupna ocena za informiranje in komuniciranje je 86,07% oz. 4,30 tock.
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Tabela 16: Primerjava rezultatov povpreCne samoocene ter samoocenitve - informiranje in
komuniciranje - za zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 89,53 96,43 89,51 92,69 91,30 86,07
ocena v tockah | 4,45 4,82 4,47 4,64 4,56 4,30
od 1-5

- NADZIRANJE

Kakovost delovanja sistemov notranjega kontroliranja je treba nenehno kontrolirati in
ocenjevati. Temeljna naloga notranjega revidiranja je vrednotenje delovanja sistemov notranjih
kontrol, poro¢anje o slabostih in predlaganje izboljSav. Poleg notranjega revidiranja se notranje
kontroliranje nadzira z samoocenitvijo, s poro€ili zaposlenih in zunanjih organov.

Skupna ocena za nadziranje je 96,50% oz. 4,82 tock.

Tabela 17: Primerjava rezultatov povpre¢ne samoocene ter samoocenitve - nadziranje -za
zadnjih 6 let

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ocenav % 90,66 86,56 88,44 84,33 94,00 96,50
ocena v tockah 4,53 4,32 4,42 4,21 4,70 4,82
od 1-5

V Prilogi : Izjava direktorice o oceni notranjega nadzora javnih financ.

8.1 NOTRANJA REVIZIJA

V na%em zavodu nimamo organizirane lastne revizijske dejavnosti. Notranjo revizijo je v nasem
zavodu v letu 2019 za leto 2018 izvedla Tatjana Jevsevar, s.p. (preizkuSena notranja revizorka -
drZavna notranja revizorka). Postopek notranjega revidiranja za leto 2019 je zajemal naslednja
podrocja:

- Osnove za revizijo notranjih kontrol,

- Pregled obracuna plac,

- Pregled vodenja evidenc v personalnih mapabh,

- Pregled vsebine pogodb o medsebojnem sodelovanju in
- Pregled post-revizijskih ukrepov.
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Ugotovitve na osnovi opravljene revizije bomo upoStevali in jih veCinoma odpravili v letu 2020,
ko bomo nadgradili sistem evidentiranja delovnega Casa.

8.2 OSTALI NADZORI

V ZD Kocevje smo imeli v letu 2019 opravljene nadzore:

e redni indpekcijski nadzor Zdravstvenega inSpektorata Ministrstva za zdravje dne
26.6.2019,

e izredniindpekcijski nadzor In3pektorata za delo v zvezi z izvajanjem zakonov s podrocja
varnosti in zdravja pridelu dne 5.7.2019,

e redni indpekcijski nadzor Zdravstvenega inSpektorata Ministrstva za zdravje dne
29.7.2019in

e meroslovni nadzor Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo dne 18.9.2019.

Pri nekaterih od zgoraj omenjenih nadzorih so bile ugotovljene nepravilnosti oziroma
izreCeni ukrepi, ki pa so bili odpravljeni v rokih, ki so bili doloceni, razen pri nadzoru
Indpektorata za delo, kjer smo zaprosili za odlog odprave nepravilnosti, ker smo bili v fazi
priprave novega Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

S strani ZZZS smo imeli v letu 2019 sledece nadzore:

e redno finanéno medicinski nadzor nad storitvami v splosni ambulanti dne 23.7.2019,

e redni nadzor- otroski in Solski dispanzer kurativa dne 5.9.2019,

e redni finanéno medicinski nadzor nad zobozdravstvenimi storitvami v mladinskem
zobozdravstvu dne 21.10.2019,

e redni finan¢no medicinski nadzor nad zobozdravstvenimi storitvami v zobozdravstvu za
odrasle dne 21.10.2019in

e redni finanéno medicinski nadzor - predpisovanje nalogov za resevalne in druge prevoze
dne 27.11.2019.

Nepravilnosti so bile odpravljene.

8.3 REGISTER TVEGANJA

V skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ (Ur.LLRS, 72/2002) in razvojno strategijo drZave na podrocju NNJF smo v zavodu
vzpostavili Register tveganja. V letu 2019 registra nismo obnavljali. Vodstvo in zaposleni imamo

vzpostavljen sistem, s katerim sproti spremljamo in beleZimo mozna tveganja, ki se pojavljajo na
poti k zastavljenim ciljem
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9 POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI DOSEZENI

Tabela 18: NedoseZeni cilji, ukrepi ter terminski nacrt za ukrepanje

NEDOSEZENI CILJI UKREPI TERMINSKI  NACRT  ZA
DOSEGANJE

Zagotovitev nosilcev v vseh | Pricetek specializacije

dejavnostih - oftalmologija 01.11.2019

Zakljucek adaptacije kletnih | Dela se intenzivno izvajajo Marec 2020

prostorov v ZD Kocevje

Vzpostavitev delovanja | Prizadevanje za zaposlitev

centra za dusSevno zdravje | nosilcev dejavnosti (

otrok in mladostnikov, in | pedopsihiater, klini¢ni | V letu 2020

skupnostno psihiatri¢no | psiholog, psihiater)

obravnavo v okviru centrov

za duSevno zdravje odraslih

10 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

Zdravstveni dom Kocevje aktivno sodeluje z ostalimi organizacijami v lokalnem okolju. Izvajamo
dejavnosti, ki pripomorejo k dvigu zdravstvene kulture, razmisljanju posameznikov in dvigajo
ozave$cenost v lokalni skupnosti. |zvajamo dejavnosti kot npr.:

- preventivna predavanja in delavnice s podrocja prve pomodi in temeljnih postopkov
oZivljanja (TPO), splosnih preventivno zdravstvenih vsebin za otroke in mladostnike in
njihove starSe in za odrasle,

- izvajanje delavnic TPO za laike in izvajanje projekta Prvi posredovalci,

- Spodbuda ob¢inam, javnim zavodom in drugim zainteresiranim posameznikom k nakupu
avtomatskih defibrilatorjev AED,

- promocija zdravja - osve$¢anje prebivalstva, organizacij, Sol, vrtcev preko lokalnih medijev,

- osvescanje o zdravem Zivljenjskemu slogu in

- izvajanje delavnic v sklopu Centra za krepitev zdravja.
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Tabela 19; Delavnice - CKZ

DELAVNICE - CKZ

DOSEGANJE
LETNEGA PLANA

TEMELJNE OBRAVNAVE Za | PLAN 2019 REALIZACIJA v %)
KREPITEV ZDRAVJA

ZDRAVO ZIVIM - ZIVLJENSKI SLOG 13 13 100,00
TEHNIKE SPROSCANJA 16 16 100,00
ZVISAN KRVNI TLAK 7 7 100,00
ZVISANE MASCOBE V KRVI 7 7 100,00
ZVISAN KRVNI SLADKOR 4 4 100,00
SLADKORNA BOLEZEN TIPA 2 7 2 28,57
POGLOBLJENE OBRAVNAVE ZA

KREPITEV ZDRAVJA

ZDRAVO JEM 5 5 100,00
S SLADKORNO SKOZI ZIVLJENJE 6 1 16,67
PODPORA PRI SPOPRIJEMANJU Z 3 A 66,67
DEPRESIJO

PODPORA PRI SPOPRIJEMANJU S 3 . 100,00
TESNOBO

PODPORA PRI SPOPRIJEMANJU S 0 : 100,00
STRESOM

SKUPINSKO SVETOVANJE ZA 1 5 0,00
OPUSCANJE KAJENJA

INDIVIDUALNO SVETOVANJE 1 1 100,00
OPUSCANJA KAJENJA

INDIVIDUALNO SVETOVANJE ZA " 0,00
OPUSCANJE PITJA ALKOHOLA

Skupaj 85 65 76,47
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11 DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE
POLITIKE IN POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

11.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCJIH DELA

11.1.1 Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019 - ZD

Na dan 31.12.2019 je bilo v zavodu 95 zaposlenih. V primerjavi istim obdobjem leta 2018 se je
Stevilo zaposlenih povecalo za 9.

V primerjavi s finanénim nacrtom za 2019, v katerem smo planirali, da bo na dan 31.12.2019
skupno $tevilo zaposlenih 125, nismo realizirali naslednjih zaposlitev:

- zaposlitev oftalmologa v obsegu 0,5 nosilca,

- zaposlitev zdravnika splosne medicine za delo v CPZOPD v obsegu 0,4 nosilca in SA v
obsegu 0,6 nosilca,

- zaposlitev zdravnika specialista diabetologa v obsegu 0,4 nosilca,

- zaposlitev specialista ortodontije,

- zaposlitev zdravnika specialista pediatrije v obsegu 1,5 nosilca,

- zaposlitev dveh zdravnikov specialistov druZinske ali urgentne medicine na NMP v
skladu s standardi SD 2016 za deZurno sluzbo DS3a in DS4 in MOENRV.

Ker nam v letu 2019 SUC $e ni bil priznan, ni priSlo do realizacije zaposlitev 2 zdravnikov
specialistov druZinske ali urgentne medicine, 4 dipl. medicinskih sester oz. zdravstvenikov in 4
zdravstvenih tehnikov- NPK.

Od naértovanih zaposlitev smo uspeli realizirati naslednje zaposlitve:

- zaposlitev zobozdravnika v obsegu 0,5 nosilca,

- zaposlitev dipl. medicinske sestre oz. zdravstvenika na NMP (nova zaposlitev),

- zaposlitev laboratorijskega tehnika zaradi povecanega obsega dela,

- zaposlitev zdravstvenega tehnika, ki je pri nas opravljal pripravnidtvo za potrebe NMP,

- nadomestna zaposlitev dipl. medicinske sestre v obsegu 0,5 v CPZOPD zaradi
upokojitve,

- zaposlitev srednje medicinske sestre za nov tim SA,

- nadomestno zaposlitev srednje medicinske sestre v ginekoloski ambulanti,

- nadomestno zaposlitev zdravnika specialista ginekologije in porodniStva z zaposlitvijo
zdravnice specialistke ginekologije in porodnistva in

- nadomestno zaposlitev zobozdravnika z zaposlitvijo zobozdravnice.

Za potrebe projekta Nadgradnja in razvoj preventivnih programov ter njihovo izvajanje v
primarnem zdravstvenem varstvu in lokalnih skupnostih (dolocen ¢as do decembra 2019) smo
uspeli zaposliti:
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- dieteti¢arko v obsegu 0,5 nosilca, kateri je dne 31.12.2019 prenehala pogodba o
zaposlitvi za doloCen Cas in
- dipl. medicinsko sestro v obsegu 0,5 nosilca.

Za potrebe projekta pa v letu 2019 nismo uspeli realizirati zaposlitev:
- 0,5 nosilca zdravnika specialista pediatrije in
- nadomestne zaposlitve fizioterapevta, ki je odpovedal delovno razmerje v juliju 2019.

Za potrebe Centra za dusevno zdravje odraslih, s katerim smo priceli s 1.8.2019, smo uspeli
zaposliti:

- zdravnika specialista psihiatrije v obsegu 0,5 nosilca,

- dipl. medicinsko sestro,

- socialno delavko,

- dvapsihologain

- administratorko.

Pogoj za pricetek delovanja Centra za duSevno zdravje otrok in mladostnikov je zaposlitev 0,5
nosilca pedopsihiatra oz. klini¢nega psihologa, Skupnostne obravnave v okviru centrov za
duSevno zdravje pa zaposlitev 0,5 nosilca psihiatra, kar pa nam ni uspelo realizirati.

Poslediéno temu nismo razpisali naslednjih nacrtovanih zaposlitev v letu 2019:
- specialistov oz. specializantov klini¢ne psihologije,
- dipl. medicinskih sester,
- socialnih delavcev,
- psihologov,
- specialnega pedagoga,
srednje medicinske sestre v psihiatriji ter
administratorjev.

S 1.9.2019 je pricela s specializacijo specializantka pediatrije, s 01.11.2019 pa specializantka
oftalmologije.

Aprila je uspes$no zakljucila pripravnisStvo tehnica zdravstvene nege, junija pa smo na novo
zaposlili Se enega pripravnika za poklic tehnika zdravstvene nege.

V drugi polovici leta sta pricela s pripravnistvom za poklic psiholog v zdravstvu dva psihologa,
ki pabosta nadaljevala pripravnistvo v letu 2020.

Aprila je sporazumno odpovedala delovno razmerje zdravnica druZinske medicine.
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V letu 2019 so se upokojile:
- telefonistka,
- medicinska sestra v diabetoloski ambulanti,
- medicinska sestra v CPZOPD in
- dipl. medicinska sestra na NMP.

Tabela 20: Primerjava $tevila zaposlenih v letih 2010 - 2019, na dan 31.12.2019

Leto 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 (2015 |2016 | 2017 | 2018 | 2019

St. zap. 59 66 61 63 67 70 74 |78 85 95

Na dan 31.12.2019 smo imeli sklenjenih 9 pogodb o zaposlitvi z zdravniki in specializanti ter 5
pogodb z zobozdravniki.

Tabela 21: Seznam zaposlenih zdravnikov v ZD na dan 31.12.2019 po dejavnostih

Zap.st. | Dejavnost Delovno mesto (DM) Sifra DM | St.
1. Splosna ambulanta ZDRAVNIK SPECIALIST IV PPD 2 E018020 |4
2 Dispanzer za Zene ZDRAVNIK SPECIALIST E018018 |1
3. Otroski in Solski dispanzer ZDRAVNIK SPECIALIST PPD 2 E018020 |1
4 Otroski in Solski dispanzer ZDRAVNIK SPECIALIZANT 1l PPD 3 E017029 |1

Center za duSevno zdravje

5. odraslih ZDRAVNIK SPECIALIST PPD3 E018021 |1
6. Oftalmoloska ambulanta ZDRAVNIK SPECIALIZANT Il PPD 3 E017029 |1
E017018
Zobozdravstvo za mladino in | ZDRAVNIK/ZOBOZDRAVNIK BREZ 5
7. odrasle SPECIALIZACIJE Z LICENCE
Skupaj 14
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Promocija zdravja na delovnem mestu

V letu 2019 smo nadaljevali z aktivnostmi za zdravo Zivljenje na delovhem mestu z izvedbo
skupnih delavnic - tehnike sproscanja.

11.1.2 Ostale oblike dela
Podjemne pogodbe

Na dan 31.12.2019 smo imeli z zunanjimi izvajalci sklenjene naslednje podjemne pogodbe:
- 4 pogodbe za izvajanje ultrazvocnih preiskav,
- 4 pogodbe za pomoc pri izvajanju dela v otroSkem dispanzerju,
- 1pogodbo za pomoc pri izvajanju diabetologije,
- 1 pogodbo za izvajanje nujne medicinske pomoci in deZurne sluzbe,
- 3 pogodbe za pomoc priizvajanju ginekologije (od 1.10.- 13.11.2019),
- 1 pogodbo za izvajanje medkulturne mediacije za laZje sodelovanje z romsko populacijo
in
- 1pogodbo za nadomes¢anje delavke v pralnici.

Zaradi izplacila variabilnega nagrajevanja smo v letu 2019 sklenili z lastnimi zaposlenimi 4
podjemne pogodbe.

Skupni strosek za izvajanje del po podjemni pogodbi je v letu 2019 znasal 76.837,07 EUR.

Pogodbe o medsebojnem sodelovanju z s.p. in d.o.o.

V letu 2019 smo imeli z zunanjimi izvajalci (s.p. in d.o.0) sklenjene naslednje pogodbe o
medsebojnem sodelovanju za:

- zdravnika dermatologa (samoplacniSka ambulanta),

- zdravnika psihiatra (CZOPD)

- zobozdravnico specialistko zobne in Celjustne ortopedije,

- zdravnika za izvajanje nujne medicinske pomodi in dezurne sluzbe,

- izvajanje 0,1 programa RTG slikanja,

- izvajanje programa dializnih prevozov, po potrebi narocnika pa tudi za izvajanje nenujnih

in sanitetnih prevozov.

Skupni stroSek za izvajanje del za zgoraj navedena podrocja z zunanjimi izvajalcu je v letu 2019

znasal 637.427,29 EUR.

Zaposlovanje Studentov
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Strodek Studentskega dela je v letu 2019 znasal 9.048,56 EUR (pomoc na NMP).
Zaposlovanje preko javnih del
V letu 2019 nismo izpolnjevali pogojev za prijavo na razpis za zaposlitev preko javnih del.
11.1.3 I1zobraZevanje, specializacije in pripravnistva
V 3olskem letu 2019/2020 nismo Stipendirali nobenega dijaka oz. Studenta.
Zaposlenim v ZD Kocevje je bilo tudi v letu 2019 omogoceno, da so se v skladu z sprejetim

nalrtom izobraZevanj udeleZijo razliénih seminarjev, tecajev, posvetov, kongresov, delavnic in
usposabljani.

Tabela 22: Primerjava porabljenih sredstev za izobraZevanje (kotizacije) med leto 2014, 2015,
2016, 2017,2018in 2019

Leto 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Sredstva za

izobraZzeva nje 17.129,39 14.654,60 23.383,42 | 37.293,77 24.392,87 29.956,20
(v EUR)

11.1.4 Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem

Za izvajanje storitev ¢i$€enja poslovnih prostorov, varovanja in skrb za nemoteno delovanje in
vzdrZevanje informacijskega sistema imamo sklenjene pogodbe z zunanjimi izvajalci.

Tabela 23: Primerjava viSine stroska v letu 2016, 2017,2018 in 2019

., StroSek |StroSek |StroSek
Strosek v v letu |v letu |v letu
Zap.st. | Dejavnost ;stzqu(;IG 2007 2018 2019
(VEUR) |[(vEUR) |(VEUR
i c¢iscenje poslovnih prostorov 54.230.,76 | 54.972,39 | 53.956,92 | 54.203,51
2 varovanje , obhodi 7.279,68 [2.212,47 | 2.319,54 [2.181,36
3 vzdrZevanje inform.sistema in svetovanje | 12.713,73 [11.623,72|13.027,74|14.037,46

lzdana soglasja direktorice za opravljanje zdravstvenih storitev pri drugemu javnem

zdravstvenem zavodu ali drugi

dejavnost v letu 2019

pravni

ali fizicni
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Direktorica je vskladu 53.b ¢lenom Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, 5t. 23/05 -
uradno precidéeno besedilo, 15/08 - ZPacP, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF,
14/13, 88/16 - ZdZPDZ in 64/17 - Zzdej-K) izdala soglasja  zdravstvenim delavcem za
opravljanje zdravstvenih storitev pri drugemu javnem zdravstvenem zavodu ali drugi pravni
ali fiziéni osebi, ki opravlja zdravstveno dejavnostin sicer:

- zdravnici specialistki sploSne medicine,

- zdravstvenemu resevalcu,

- visji medicinski sestri,

- visjidelovni terapevtki,

- diplomirani medicinski sestri,

- dipl. fizioterapevtu in

- zobozdravniku brez spec. z licenco.

Osnovni cilj Zdravstvenega doma Kocevje je realizirati program zdravstvenih storitev v skladu s
Pogodbo o izvajanju programa za leto 2019 sklenjeno z ZZZS.

11.2 POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2019

Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2019 - ZD

Tabela 24: Investicije v stavbo in osnovna sredstva (brez DI) v letu 2019

Oprema vrednost v EUR
MAZDA CX-C VUZ 7.954,40
PRENOSNI RACUNALNIK HP ELITEBOOK 613,54
MICROSOFT LICENCA 656,60
SUSILNI STROJ 3.450,16
STOL ZA ODVZEM KRVI 2.171,60
PROGRAM REGISTRACIJA DELOVNEGA CASA 8.480,55
12 KANALNI EKG,TERNOMETER,VOZICEK,VAK.EL 12.627,00
KIKURSKI NOZ BONARIT ART.E1 567,91
VDW.GOLD RECIPROC ENDOMOTOR 2.481,63
SONIFLEX 2008LQUICK - 3 KONICE 1.305,50
STROPNI STATIV 17.760,03
MALE PELVIS 571,30
FRONTALNI PRALNI STROJ PCF 141 7.329,88
MOBILNA INDUKCIJSKA ZANKA 2.732,68
MOBILNA INDRUKC!JSKA ZANKA 2.732,68
FOTOKOPSIRNI STROJ C300I 2.915,80
ROKA HECK R_EXTEND 594,75
CENTRALNA POSTAJA BENE VUSIO 14.640,00
MONITOR ZIVLJENSKIH FUNKCIJ 4.880,00
MONITOR ZIVLJENSKIH FUNKCIJ 4.,880,00
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MINITOR ZIVLJENSKIH FUNKCIJ 4.,880,00
MONITOR ZIVCJENSKIH FUNKCIJ 4.880,00
MONOTOR ZIVLJENSKIH FUNKCIJ 4.880,00
MONITOR ZIVLJENKSIH FUNKCIJ 3.123,20
OPERACIJSKA SVETILKA HYLED 760 8.540,00
PREGLEDNA SVETILKA 2.440,00
PREGLEDNA SVETILKA 2.440,00
PREISKOVALNA MOBILNA SVETILKA 2.885,30
PREISKOVALNA MOBILNA SVETILKA 2.885,30
VOZICEK LINKAR 74X70X144 1.387,14
VOZICEK LINKAR 89X70X100-144 1.443,26
VOZICEK LINKER DVOJNI 5+5 PREDALOV 2.000,80
VOZICEK LINKER ZA DELJENJE ZDRAVIL 1.775,10
VOZICEK ZA DELJENJE ZDRAVIL 1.775,10
VOZICEK LINKR DVOJNI 5+5 PREDALOV 2.000,80
VOZICEK LINKAR VECNBAMENSKI 8 PREDALOV 2.020,32
LP 15 + TEMP COMPLET + POLNILEC 12V LP 23.113,46
EHNICA SECA + TORBA 375,40
TEHNICA SECA + TORBA 375,40
TEHNICA SECA + TORBA 375,38
LUTKA ODRASLI 4 KOS 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
LUTKA ODRFASLI 1.274,90
LUTKA ODRASLI 1.274,90
IPAD 6 WI-FI + DAPTER 519,51
IPAD 6 WI-FI + ADAPTER 519,51
IPAD 6 WI-FI + ADAPTER 519,51
IPAD 6 WI-FI + ADAPTER 519,52
LUTKA DOJENCEK 2.603,48
LUTKA OTROK 189,34
DODATNI MODUL SMS OBVESCANJE 390,40
PROMPT FLEX - STANDFARD 4,919,04
BILIRUBINOMETER - JAUNDICA METER 6.722,51
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
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PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,47
PRENOSNI RACUNALNIK LENOVO 793,46
OSEBNI RACUNALNIK LENOVO 528,99
VZPOSTAVITEV IT POVEZAVE 3.101,26
VZPOSTAVITEV IT POVEZAVE 3.101,26
VZPOSTAVITEV IT POVEZAVE 4.135,02
MERILNIK KRVNEGA TLAKA OMROV HEM-907 662,95
TANITA MC-780 MA 7.307,80
TANITA DC-430 S-MA 3.647,80
DIAGNOSTICNA POSTAJA DS-20 12 KAN.EKG 13.419,60
POHISTVO KLET 24.083,57
RESEVALNO VOZILO VW T6 - OBCINA MZ NRV 55.084,00
RESEVALNO VOZILO VW T6 - NASE- NRV 69.243,88
PULZNI OKSIMETER NORIN 732,00
PULZNI OKSIMETER NONIN 732,01
PREGLEDNA MIZA SXL 1.897,10
PRENOVA UPRAVE STAVBA 104.408,21
NADSTRESEK 56.898,11
POHISTVO UPRAVA 48.021,31
Skupaj 604.190,08

Odstopanja od plana investicij: V letu 2019 smo v finanénem nacrtu planirali nakup opreme
302,000,00 EUR, s strani ob¢ine so po Aneksu st. prejeli v upravljanje 104.408,21 eur sredstev za
prenovo uprave, 56.898,11 eur poveanje vrednosti nadstreska ter 48.021,31 eur povecanje
nabave pohiStva na upravi. Poveanje vrednosti nabav pa gre tudi na racun vecjega Stevilna
nabav OS za projekt CKZ.

V skladu s sklepi inventurnih komisij je bilo iz uporabe izlo€eno tudi doloceno Stevilo kosov
opreme v skupni nabavni vrednosti 10.523,45 EUR:

- odpisiOS 2.546,24 EUR

- odpisiDl 2.043,33 EUR

- odpisi avtomobilske gume 5.933,88 EUR

Tabela 25: I1zlo¢ena osnhovna sredstva v letu 2019

Odpisana Sedanja
- Nabavna vrednost
Konto Naziv (v EUR) vrednost vrednost
(v EUR) (v EUR)
0400110 | Drugaoprema in aparati 1.711,04 1.711,04 0
0400010 | racunalniska oprema 835,20 835,20 0
Skupaj 2.546,24 2.546,24 |0
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11.3 POROCILO O OPRAVLJENIH VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2019

Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2019 - ZD

V letu 2019 je znasal stro3ek vzdrZevanja voznega parka 23.209 EUR, vzdrZevanje medicinske in
nemedicinske opreme (servisi, popravila, kalibracije) v viSini 19.775 EUR. Za investicijsko
vzdrievanje hiSe (popravilo vhodnih vrat) je v letu 2019 zna3al stroSek 2.956 EUR.

Odstopanja se v vedji meri nanaajo na prenovo hiSe prenova pritli¢ja, diabetoloske amb.
laboratorija), ker niso bila zakljucena dela na urgenci.
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RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2019

Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porocila:
FRI d.o.0. Finan¢no-racunalniski inzeniring

Odgovorna oseba zavoda:
asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr. med. spec. druz. med.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poroc€il za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Uradni list, RS §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07,
124/08, 58/10, 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

¢) Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih naloZb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov - doloéenih uporabnikov (priloga 3)

e) lzkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
(priloga 3/A)

f) Izkaz racuna finanénih terjatev in naloZb dolocenih uporabnikov (priloga 3/A-1)

g) Izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(priloga 3/B)

PriloZite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilancnih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2019 - ZD
- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2019 - ZD
- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2019 - ZD
- Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2019 - ZD
- Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2019 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu ra¢una financnih terjatev in nalozb dolocenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo€enih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
po vrstah dejavnosti
3. Porotilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2019 in preteklih let
4, Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2019.
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI
STANJA

Bilanca stanja je ra¢unovodski izkaz, sestavni del raunovodskega porocila, ki vsebuje podatke
o stanju sredstev in obveznosti do njihovih virov na zadnji dan tekoCega na dan 31.12.2019
(Stolpec 4) in zadnji dan predhodnega obracunskega obdobja 31.12.2018 (Stolpec 5).

Bilanca stanja je za poslovno leto 2019 izpolnjena v skladu z navodili in zakonskimi normami.
1.1 SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Konti skupine 00 in 01 - Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivhe Casovne
razmejitve (AOP 002 in 003)

V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

Tabela 26: Konti skupine 00 in 01 - Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne
razmejitve

v EUR, brez centov

Konto | Naziv konta 2018 2019 Indeks
001 Dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve

002 Dolgoro¢no odloZeni strodki razvijanja

003 Dolgoro¢ne premozZenjske pravice 44.860 64.725 1,45
005 Druga neopredmetena sredstva

006 Terjatve za predujme iz naslova vlaganj

007 Neopredmetena sredstva v gradniji ali izdelavi

00 Skupaj AOP 002 44.860 64.725 1,45

01 Popravek vrednosti AOP 003 34.846 38.650 1,11
00-01 | Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev | 10.014 26.075 2,61

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoro¢nih aktivnih ¢asovnih razmejitev so
je v letu 2019 povecala za 19.865 EUR, sedanja vrednost znasa 26.075 EUR.
(ujemanje s Prilogo 1A - Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnhovnih sredstev ter obrazcem 4 - Porocilo o investicijskih vlaganjih 2019)
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Konti skupine 02 in 03 - Nepremicnine (AOP 004 in 005)

Tabela 27: Konti skupine 02 in 03 - Nepremicnine

v EUR, brez centov

Konto | Naziv konta 2018 2019 Indeks
020 | Zemljisa 1.997 1.997 1

021 Zgradbe 1.723.779 1.885.085 1,10
022 Terjatve za predujme za nepremicnine

023 Nepremicnine v gradniji ali izdelavi

029 Nepremicnine trajno zunaj uporabe

02 Skupaj AOP 004 1.725.776 1.887.082 1,10

03 Popravek vrednosti nepremicnin AOP 005 1.204.835 1.254.768 1,05
02-03 | Sedanja vrednost nepremicnin 520.941 632.314 1,22

Nabavna vrednost nepremicnin se je v letu 2019 povedala za 161.306 EUR in zna3a
1.885.085 EUR. Odpisana vrednost nepremicnin znasa 1.254.768 EUR, sedanja vrednost
znasa 632.314 EUR

Za nepremiénine imamo, (urejamo) zemljisko knjizno dokumentacijo, ki je kot kopija
odloZena v racunovodski dokumentaciji in original v dokumentaciji ustanovitve pravne
osebe-zavoda ZD Kocevje.

Konti skupine 04 in 05 - Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in
007)

Tabela 28: Konti skupine 04 in 05 - Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva

v EUR, brez centov

Konto | Naziv konta 2018 2019 indeks
040 Oprema 1.897.265 2.317.738 1,23
041 Drobniinventar 121.952 162.301 1,33
042 BioloSka sredstva
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v

tuji lasti
045 Druga opredmetena osnovna sredstva 233 233 1
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.0.0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo 43 43 1
049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj

uporabe
04 Skupaj AOP 006 2.019.493 2.480.315 1,23
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 1.500.657 1.709.639 1,14
053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena

osnhovna sredstva v tuji lasti
04-05 | Sedanja vrednost opreme 518.836 770.676 1,49
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Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2019
povecala za 460.822 EUR in znaSa 2.480.315 EUR. Odpisana vrednost znasa 1.709.639.EUR,
sedanja vrednost znasa 770.676 EUR.
Konti skupine 06 - Dolgorocne financne nalozbe (AOP 008)
Konti skupine 07 - Dolgorocno dana posojila in depoziti (AOP 009)
Konti skupine 08 - Dolgorocne terjatve iz poslovanja (AOP 010)
Na kontih skupine 06, 07, 08 in 09 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo
stanja.
B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
Iz bilance stanja na dan 31.12.2019 je razvidno, da je gibanje kratkorocnih sredstev v letu 2019
(695.861 EUR) v primerjavi z letom 2018 (642.739 EUR) viSje za 53.122 EUR.

Konti skupine 10 - Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovcljive vrednotnice (AOP 013)

Denarna sredstva v blagajni na dan 31. 12. 2019 so bila v okviru sprejetega blagajniskega
maksimuma in so znasala 31 EUR.

Konti skupine 11 - Dobroimetje pri bankah in drugih financnih ustanovah (AOP 014)
Denarna sredstva na podracunu UJP na dan 31. 12. 2019 znaSajo 298.766 EUR.
Konti skupine 12 - Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)
Kratkoroéne terjatve do kupcev znaSajo 128.424 EUR. Stanje terjatev predstavlja 2,59 %
celotnega prihodka, kar pomeni, da se le te poravnavajo v skladu z pogodbenimi roki, oziroma v

skladu s placilnimi pogoji zavoda.

Nepladane terjatve ne ogroZajo likvidnost zavoda. Po vsebini gre za raCune izdane v januarju
2020 za mesec december 2019.

Tri najvecja stanja kratkorocnih terjatev po partnerjih:
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Tabela 29: Kratkorocne terjatve po partnerjih
Zap.st. Partner Znesek v EUR
1. Triglav d.d. 27.065.87
2. Adriatic Slovenica 12.477,75
3. Vzajemna zdravstvena zavarovalnica 43.131,54

Konti skupine 13 - Dani predujmi in varscine (AOP 016)
Danih predujmov in varscin po stanju na dan 31.12.2019 ni bilo.

Konti skupine 14 - Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP
017)

Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2019
skupaj 186.350 EUR.

Tabela 30: Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Zap.st. Partner Znesek v EUR
1. Z77S 177.195,64

2. ZD Ljubljana 1.914,00

2. Obcina Kocevje 908,00

Po svoji vsebini so se te terjatve nanaSale na v mesecu januarju 2020 izdane racune za mesec
december 2019. Po uskladitvi delovnih in financnih obveznostih v medsebojnem pogodbenem
odnosu pa je ZZZS dne 29.1.2020 opravil Se konc¢ni obracun za obdobje

1.-XI1. 2019, ki je bil pozitiven. ZZZS pa je nakazilo 3. dela avansa za mesec december 2019 izvedel
Zele 03.01.2020 v znesku 101.885,00 EUR.Na kratkoro¢ne terjatve do ZZZS je odpadla vecina
terjatev.

Izkazane terjatve so bile poravnane v mesecu januarju 2020 v viSini 101.885,00 EUR ostalo na bo
nakazano konec februarja 2020.

Konti skupine 15 - Kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 018)

Kratkoro¢nih finan¢nih nalozb po stanju na dan 31.12.2019 ne izkazujemo.

Konti skupine 16 - Kratkorocne terjatve iz financiranja (AOP 019)
Kratkoroc¢nih terjatev iz financiranja po stanju na dan 31.12.2019 ne izkazujemo.

Konti skupine 17 - Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)
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Druge kratkoroéne terjatve so na dan 31.12.2019 znasale 8.188 EUR in so se v primerjavi z letom
2018 zvisale za 2.156 EUR.

Druge kratkorocne terjatve so se nanasale na:
- terjatve do ZZZS (boleznina nad 30 dni, nega) v visini 5.295 EURin
- terjatve iz naslova nadomestil do ZPIZ (refundacija za inv.) v visini 2.893 EUR.

Konti skupine 19 - Aktivne casovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne ¢asovne razmejitve na dan 31. 12. 2019 zna$ajo 74.101 EUR in so se nanasSale na vnaprej
pladane stroske DPO v znesku 1.830 eur in priznane prihodke od Ministrstva za zdravje za Projekt
nadgradnja in razvoj preventivnih programov ter njihovo izvajanje v primarnem zdravstvenem
varstvu in lokalnih skupnostih - v Zdravstvenem domu Kocevje - projekt CKZ.

Tabela 31: Konti skupine 19 - Aktivne ¢asovne razmejitve

v EUR, brez centov

Konto | Naziv konta 2018 2019 Indeks

1903 Kratkorocno odloZeni odhodki - zav. premije 11.449 0

1904 Kratkoro¢no odloZeni odhodki - izobrazevanje 2.489 1.830 0,73

1906 Vnajprej obrac. prihodki - projekt CKZ 35.902 72.271 2.02

19 SKUPAJ 49.840 74.101 1,49
C) ZALOGE

V letu 2019 ne izkazujemo zalog materiala.

1.2 OBVEZNOSTIDO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 - Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varscine (AOP 035)

Kratkoroénih obveznosti za prejete predujme in vars¢ine na dan 31.12.2019 nimamo.

Konti skupine 21 - Kratkorocne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih znaSajo 31.12.2019 ter znaSajo 244.142 EUR in se

nanasajo na:
- obveznost za izplacilo pla¢ za mesec december 2019 v viSini 244.142 EUR in

- obveznost do zaposlenih je bila v celoti poravnana 10. januarja 2020.
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Konti skupine 22 - Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2019 znasajo 156.097 EUR. Obveznosti

do dobaviteljev poravnavamo v pogodbenih rokih.

Konti skupine 23 - Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja na dan 31.12.2019 znasajo 16.721 EUR in
se nanasajo na naslednje obveznosti:

Tabela 32: Konti skupine 23 - Druge kratkoroCne obveznosti iz poslovanja

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2018 2019 Indeks

230 Kratkoro¢ne obveznosti za dajatve 7.255 7.621 1,05

934 Ostale kr_atkorocne obveznosti iz 9.243 9.100 0,99
poslovanja

23 SKUPAJ 16.498 16.721 1,02

Konti skupine 24 - Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

(AOP 039)

Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12.
2019 znasajo 14.459 EUR in se nanasajo na naslednje obveznosti:

Tabela 33: Konti skupine 24 - Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega

nacrta
v EUR, brez centov
Konto Naziv konta 2018 2019 Indeks
249 Kratkoro.cne obvezvnostl dvo posrednih 9.398 14.459 154
uporabnikov proracuna drzave
24 SKUPAJ 9.398 14.459 1,54

Konti skupine 25 - Kratkorocne obveznosti do financerjev (AOP 040)

Konti skupine 26 - KratkoroCne obveznosti iz financiranja (AOP 041)

Konti skupine 29 - Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)
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Na kontih podskupine 290 - vhaprej vracunani odhodki

Na kontih podskupine 291- kratkorocno odloZeni prihodki

Na kontih skupine 25, 26 in 29 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo stanja.

LASTNIVIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
Konti skupine 92 - dolgorocne pasivne Casovne razmejitve
Na kontih podskupine 920 - dolgorocno odlozZeni prihodki
Na kontih skupine 92 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo stanja.

Na kontih podskupine 922 - prejete donacije, hamenjene nadomescanju stroskov
amortizacije

Tabela 34: Konti skupine 92 - dolgorocne pasivne Casovne razmejite

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje na dan 31. 12. 2018 0

Preknjizba iz konta 930 254.369
- obracun amortizacije -12.984

- prihodki (za izobr. 4.915,00eur+nab.poh. 1.897,10 eur, +| +7.812
prih.urgenca 1.000,00 eur)

+ prenos v stroske -5.915

Stanje nadan 31.12. 2019 243.282

Vse donacije v znesku 243.281,55 EUR se nanasajo na Ze pridobljena opredmetena osnovna
sredstva.

Konti skupine 93 - dolgorocne rezervacije

Na kontih podskupine 931 - dolgoroéne rezervacije iz naslova dolgorocno vnaprej
vracunanih odhodkov

Na kontih podskupine 935 - druge dolgorocne rezervacije

Konti skupine 96 - Dolgorocne financne obveznosti
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Konti skupine 97 - Druge dolgorocne obveznosti

Na kontih podskupine 93, 96 in 97 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo stanja.
Konti podskupine 980 - Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena
osnhovna sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znasa na
dan 31. 12. 2019 so znasale 1.435.106,17 EUR.

Povecanja in zmanjsanja stanja so bila med letom naslednja:

Tabela 35: Konti podskupine 980 - Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena
oshovna sredstva

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje nadan 31. 12. 2018 1.087.512

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani Ministrstva za zdravje - Javni
razpis za urgentno
vozilo +55.084

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani obCine +209.328

+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani Ministrstva - avto CKZ

+93.678
+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za
izveden nakup osnovnih sredstev
- zmanjanje stro$kov amortizacije, ki se nadomesca v breme
obveznosti do virov sredstev (konto 4629) -10.496
Stanje na dan 31. 12. 2019 1.435.106

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgorocne finanéne nalozbe

Na kontih podskupine 981 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo stanja.
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Konti skupine 985 preseZek prihodkov nad odhodki

Tabela 36: Konti skupine 985 presezek prihodkov nad odhodki

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK
stanje nadan 31. 12, 2018 5.244
- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih
sredstev po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980
+ preseZek prihodkov obracunskega obdobja z upoStevanjem davka od
dohodka (iz priloge 3 - AOP 891) +9.875
- preseZek odhodkov obralunskega obdobja z upoStevanjem davka od
dohodka (iz priloge 3 - AOP 892)
- preseZek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja (iz priloge 3 - AOP 893)
R
Stanje na dan 31. 12. 2019
15.119

Konti podskupine 986 preseZek odhodkov nad prihodki

Na kontih podskupine 986 v bilanci stanja na dan 31.12.2019 ne izkazujemo stanja.

Ministrstvo za finance je izdalo poseben obrazec in navodilo za usklajevanje medsebojnih

terjatev in obveznosti.

Konti podskupine 99 - Aktivni konti izvenbilancne evidence

Na aktivnih kontih izvenbilan¢ne evidence (konti skupine 99) je bil na dan 31.12.2019
evidentiran v znesek v vidini 147.635 EUR, kar predstavlja vrednost menic in garancij za dobro

izvedbo pogodbenih obveznosti (javna narocila).

2 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH

UPORABNIKOV

Obrazec 2: 1zkaz prihodkov in odhodkov 2019 - ZD

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Poslovno leto Zdravstvenega doma Kolevje je trajalo 12 mesecev in je bilo enako
koledarskemu letu. Izkaz prihodkov in odhodkov zajema visino le-teh, ki je bila doseZena v
letu 2019. Konkretna vigina prihodkov in odhodkov ter njihova struktura je vpisana v koloni 4

omenjenega obrazca.
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Zdravstveni dom Koevje je v najvecji meri financiran na podlagi pogodbe z Zavodom za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Pladilo programa iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja je odvisha od realizacije pogodbenega programa, pri Cemer se mora upostevati
tudi dologila Splosnega dogovora za pogodbeno leto. Od vrednosti storitev in realizacije
programa za obvezno zdravstveno zavarovanje je odvisen tudi prihodek iz prostovoljnega
dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja, ki predstavlja doplacilo do polne vrednosti storitev.

Zdravstveni dom Kocevje je visino svojih prihodkov spoznal Sele konec januarja letoSnjega
leta in sicer po dokonénem obracunu delovnih in finan¢nih obveznosti prevzetih do ZZZS.
Celotni prihodki doseZeni v letu 2019 so znaSali 4.971.114 EUR in so bili za 13,74 % visji od

doseZenih v letu 2018 in 0,47 % visji od nacrtovanih.

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,83 %, financni prihodki 0,02 %, drugi prihodki 0,15 %
glede na celotne prihodke za leto 2019.

Finan&ni prihodki so zna3ali 1.335 EUR in predstavljajo 0,02 % deleZz v celotnih prihodkih,
prejeli smo jih iz naslova prejetih obresti za ob¢asno vezane depozite prostih sredstev.
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Tabela 37: Analiza prihodkov

v EUR, brez centov

IND
PRIHODKI Realizacija Realizacija ;:allg STRUKTURA
2018 2019 2019 EN / 2019
2019

- iz obveznega | 3.183.478 3.698.073 3.490.350 108,07 | 93,03
zavarovanja
Prihodki ZZZS iz naslova
pripravnikov, | 41.865 42.022 58.154 138.91 | 138,39
sekundarijev in
specializacij
- iz dodatnega prost. | 772.820 817.643 955.365 123,62 | 116,84
zavarovanja
- iz doplacil do polne
cene zdravstvenih
storitev, od
nadstandardnih storitev,
od samoplacnikov, od | 153.424 162.322 185.745 121,07 | 114,43
ostalih placnikov in od
konvencij
- drugi prihodki od 143,51
prodaje proizvodov in | 211.162 224,850 322.681 152,81
storitev
- finanéni prihodki 340 500 1.335 392,65 | 267
- prihodki od prodaje
blaga in materiala, drugi
prihodki in | 7.449 2.500 7.484 100,47 | 299,36
prevrednotovalni
prihodki
SKUPAJ PRIHODKI 4,370.538 4.947.910 4.971.114 | 113,74 100,47

Zdravstveni dom Kocevje je v najvecji meri financiran na podlagi pogodbe z Zavodom za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Vi§ina prihodkov iz obveznega zavarovanja v letu 2019

awaa

sve

S strani ustanovitelja Ob¢ine KoZevje smo v letu 2019 prejeli iz obcinskega proraCuna skupno
4,500 EURin sicer 3.500 EUR za delovanje Zdravstvene postaje Kocevska Reka in Predgrad in
1.000 EUR za zavarovanje stavbe ZD Kocevje.
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2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki doseZeni v letu 2019 in so zna3ali 4.961.240 EUR in so bili za 13,89 % visji od
doseZenih v letu 2018 in 0,55 % visji od nacrtovanih.

Odhodki iz poslovanja predstavljajo 100 %, finan¢ni odhodki 0 % glede na celotne odhodke
za leto 2019.

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja nasledniji:

1.) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2019 znasali 1.974.751
EUR in so bili za 16,12% visji od doseZenih v letu 2018 in za 11,81 % visji od nacrtovanih. DeleZ
v celotnih odhodkih znasa 39,80%.

Strogki materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2019 zna3ali 546.411 EUR
in so bili za 15,01% vigji od doseZenih v letu 2018 in za 12,09% visji od nacrtovanih. DeleZ
glede na celotne odhodke zavoda zna$a 11,01%. Stroski materiala so se povisali - vedja
nabave drobnega inventarja na CKZ.

Stroski storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2019 zna3ali 1.428,341 EUR
in so bili za 16,56 % visji/niZji od doseZenih v letu 2019 in za 11,71% visji od naértovanih. DeleZ
glede na celotne odhodke zavoda znasa 28,79%. Stroski storitev so visji zaradi pogodbenih
strokovnih sodelavcev, saj nismo realizirali novih zaposlitev.

Navajamo stroske, vrste storitev in Stevilo izvajalcev za izvajanje zdravstvenih in
nezdravstvenih storitev preko podjemnih in avtorskih pogodb posameznikom, preko drugih
pogodb civilnega prava ter preko s.p. in d.o.o0. - lo€eno za lastne zaposlene in zunanje
izvajalce:

Tabela 38: Stroski zdravstvenih storitev - lastni zaposleni

v EUR, brez centov

e A . Vrste zdravstvenih | Strosek v | Stevilo
Izvajalci zdravstvenih storitev ; e
storitev letu 2019 izvajalcev
Podjemne pogodbe z lastnimi
zaposlenimi - preseganje | SploSne ambulante ter 6.344 4
glavarskih koli¢nikov v letu 2019 | otroSko Solski dispanzer )
Tabela 39: Stro3ki zdravstvenih storitev - zunaniji izvajalci
v EUR, brez centov
— : k Vrste zdravstvenih | Strosek v | Stevilo
Izvajalci zdravstvenih storitev N gL
storitev letu 2019 izvajalcev
Zunaniji izvajalci orto.do'ntua, u!trazvok, e, 646.540 7
dializni prevozi
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Tabela 40: Stroski nezdravstvenih storitev - zunanji izvajalci

v EUR, brez centov

Zunanji izvajalci nezdravstvenih . Strosek v Stev“‘.’.
. Vrste storitev zunanjih
storitev letu 2019 g
izvajalcev
U ciscenj IT i i
Zunanji izvajalci ciscene, vzdrzevanje, 69.484 3
varovanje
Tabela 41: Stroski nezdravstvenih storitev - pogodbeniki
v EUR, brez centov
Zunanji izvajalci nezdravstvenih Strodek v | Stevilo
. J J Vrste storitev letu 2019 zunanjih
storitev S
izvajalcev
Celovite storitve d.o.o. CisCenje 52.565 1
Gregor Vidrih s.p. VzdrZevanje racunalniske 1
opreme 14.037
Ibs d.o.o. Varovanje objekta 2,181 1

2.) STROSKI DELA so v letu 2019 zna$ali 2.771.515 EUR in so bili za 13,05 % visji od doseZenih
v letu 2018 in za 6,03 % niZji oz. 177,826 EUR od nacrtovanih. NiZji stroski dela v primerjavi z
naértovanimi za leto 2019 so zaradi nerealizacije novih nalrtovanih zaposlitev in sicer
predvsem v Centru za duSevno zdravje otrok in mladostnikov ter v Centru za skupinsko
obravnavo odraslih. DeleZ v celotnih odhodkih znasa 55,86%.

Povpreéno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2019 je zna3alo 92 zaposlenih, in
se je v primerjavi z letom 2018 povecalo za 9 zaposlenih oz. za 10,84%.

Povpreéna bruto plada je znasala 2.510 EUR in se je povecala v primerjavi s preteklim letom
za 2 % in je v primerjavi s planirano za 6,03% manj3a.

V preteklem letu je bilo izplacano 866,68 EUR regresa za letni dopust na delavca.
Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplacana za 6.633,8

delovnih ur, v breme ZZZS 5.208 delovnih ur, in v breme ZPIZ-a 2.088 delovnih ur. Boleznine
skupaj predstavljajo 7,25 % obracunanih delovnih ur.

3.) STROSKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki - AOP 879) so v letu 2019 znas3ali
201.436 EUR in so bili za 4,86 % visji od doseZenih v letu 2018 in za 2,03% nizji od nacrtovanih.
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VeCina nafrtovanih osnovnih sredstev je bila nabavljena konec leta in posledi¢no niZji
obrac¢un amortizacije.
DeleZ stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 4,06%.

Amortizacija je obracunana po predpisanih stopnjah v znesku 224.916,83 EUR:
— del amortizacije, ki je bil vracunan v ceno znasa 201.436,23 EUR (koncni rezultat
skupine 462),
— del amortizacije, ki je bil knjiZzen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
znasa 10.496,23 EUR (podskupina 980) in
— del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znasa 12.984,37 EUR (podskupina
922).
Drobni inventar se v letu, ko ga prenesemo v uporabo, odpise, pri tem pa bremeni tako

poslovni izid kot odhodek. Oprema oziroma drobni inventar do visini 500 EUR se ob nabavi
odpise. Vrednost odpisa drobnega inventarja je znasala 43.392 EUR.

4.) REZERVACIJE v letu 2019 nismo evidentirali.

5.) DRUGI STROSKI so bili v letu 2019 obrac¢unani v znesku 8.188 EUR za:

- nadomestilo za stavbno zemljisce v viSini 1.077 EUR,

- ostale ¢lanarine in prispevki v viSini 3.277 EURin

- drugi stro3ki, ki niso odvisni od poslovnega izida v viSini 3.834 EUR.

6.) FINANCNI ODHODKI v letu 2019 niso nastali

7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2019 znasali 5.348 EUR, in so nastali zaradi:
- denarne kazni in odskodnine do ZZZS v viSini 5.038 EUR in

- izredni odhodki v visini 310 EUR.

8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI v letu 2019 niso nastali.

2.3 POSLOVNIIZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid - preseZek prihodkov nad odhodki v visini 9.875 EUR.

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2019 ni obracunan.

DoseZeni poslovni izid je za 40,76 % manjsi od planiranega in sicer 4.025 EUR..
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Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov ni enak izkazanemu
poslovnemu izidu v bilanci stanja na podskupini kontov 985, ki znasa 15.819 EUR. Razlika v
viSini 5.244 EUR izhaja zaradi nerazporejenega poslovnega izida oziroma neporabljenega
poslovnega izida iz preteklih let.

2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po
nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja
javnofinanénih prihodkov in odhodkov.

PreseZek odhodkov nad prihodki v tem izkazu (denarni tok) znasa 213.952 EUR in se od
ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki dolocenih uporabnikov (priloga 3 -
obradunski tok) razlikuje za 223.827 EUR. Razlika predstavija znesek placanih terjatev
zapadlih v zaletku leta 2020, ki so bile vse poravnave konec leta 2019. Vedji negativni rezultat
za izhaja tudi iz dejstva, da je ZZZS 3. del avansa za mesec december 2019 zamaknil na
03.01.2020

Zdravstveni dom v letu 2019 ni imel financnih oziroma likvidnostnih tezav in tudi ne
neporavnanih zapadlih obveznosti do dobaviteljev in uporabnikov enotnega kontnega
nacrta (EKN).

Tabela 42: Neporavnane obveznosti glede na zapadlost

v EUR, brez centov

konto 22 - Konito 24:
= kratkorocne - .
kratkorocne 4 Skupaj Skupaj
. ; obveznosti . :
Neporavnane obveznostijobveznosti - stanje stanje
e do uporabnikov
glede na zapadlost do dobaviteljev EKN nadan nadan
(stanje 31. 12. " 31.12.2019 |31.12.2019
2019) (stanje 31. 12.
2019)
zapadle do 30 dni 0 0 0 0
zapadle od 30 do 60 dni 0 0 0 0
zapadle od 60 do 120 dni 0 0 0 0
zapadle nad 120 dni 0 0 0 0
Skupaj

2.3.2 Pojasnila k izkazu racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov
Zdravstveni dom Kocevje ni posojilodajalec ter zaradi tega ni izpolnjeval omenjenega obrazca.

Prav tako ZD ni izpolnjeval obrazca stanje in gibanje dolgorocnih kapitalskih naloZb in sicer iz
razloga, ker ZD taksnih nalozb ni imel.
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2.3.3 Pojasnila k izkazu racuna financiranja doloc¢enih uporabnikov

Zdravstveni dom na dan 31.12.2019 ni imel pri komercialnih bankah neporavnanih kratkoroc¢nih
posojil.

2.3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti

Zakon o rac¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02.ZJF-C in 114/06-ZUE) v 9. ¢lenu doloca,
da morajo poslovne knjige in porocila zagotavljati lo¢eno spremljanje poslovanja in prikaz izida
poslovanja s sredstva, pridobljenimi iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu. Resorna
ministrstva so zadolZena za opredelitev javne sluzbe, kot tudi za predlog delitve prihodkov.

Spremljanje poslovanja iz naslova razmejitve dejavnosti na opravljanje javne sluZbe in trzne
dejavnosti je pomembna za dolocitev redne delovne uspesnosti direktorjev v zdravstvenih
zavodih ter delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Zavedamo se, da smo kot javni zavod ustanovljeni za opravljanje javne sluzbe. Z izvajanjem
dodatne oz. trine dejavnosti ne smemo obremenjevati izvajanja dejavnosti javne sluzbe in
moramo v temu delu poslovanja izkazati vsaj izravnan poslovni izid. Trzno dejavnost izvajamo
kot dopolnitev temeljne dejavnosti.

Na podlagi navedenega smo v zavodu sprejeli Navodila za razmejitev dejavnosti na javno sluzbo
in trzno dejavnost v skladu z Navodili Ministrstva za zdravje 5t.:024-17-2016-11 z dne 20.12.2018
upostevajo¢ Pravilnik o spremembi Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prva (Ur.l.RS 3t. 80/19) ter Dopolnitev navodil v
zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov za javno sluzbo in trzno dejavnost
(t. 024-17/2016/29 z dne 16.01.2020). Navodila so se zacela uporabljati z 1.1.2019. Sestavni dela
navodila sta Priloga §t.1 in Priloga $t. 2 s sodili za delitev prihodkov po vrstah dejavnosti.
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Tabela 43: BolniSnice in zdravstveni domovi

JAVNA SLUZBA

TRZNA DEJAVNOST

Zap

-

st.

JAVNI VIRI

' |
Ifa J~L]|R

NEJAVNI (ZASEBNI) VIRI

J-L/B

a>lira

JAVNI VIRI NEJAVNI
Sifra T-Z/A (ZASEBNI) VIRI

slira 1-£4/B

01

Prihodki od opravljenih
zdravstvenih storitev v
okviru pogodbeno
dogovorjenega  obsega
dela na podlagi
SploSnega dogovora ter
prihodki od opravljenih
dodatnih programov
zdravstvenih storitev na
podlagi Splodnega
dogovora in razpisa ZZZS.
Placnik: ZZZS

Prihodki od opravljenih
zdravstvenih storitev v
okviru pogodbeno
dogovorjenega  obsega
dela na podlagi
Splosnega dogovora ter
prihodki od opravljenih
dodatnih programov
zdravstvenih storitev na
podlagi Splosnega
dogovora in razpisa ZZZS.
Placnik: zavarovalnice
za PZZ

02

Prihodki od opravljenih
programov zdravstvenih
storitev oz. projektov po
razpisih in programih, ko
je izvajanje neposredno
povezano s pogodbo
ZZZS (npr. poseben
vladni projekt, enkratni
dodatni program...)
Placnik: ZZZS, proracun
RS, obcine

04

Prihodki od opravljenih
zdravstvenih storitev za
tujce po konvencijah
Plac¢nik: ZZZS

05

Prihodki od opravljenih
nujnih zdravstvenih
storitev za nezavarovane
osebe

Placnik: proracun RS
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07
Prihodki od opravljenih
zdravstvenih storitev za
ministrstva, sodisca,
upravne enote  (npr.
pladila MNZ za odvzem in
pregled krvi)
Placnik: proracun RS
11
Prihodki/sredstva za Prihodki/sredstva za Prihodki/sredstv | Prihodki/sredstv
pripravnistvo, pripravnistvo, aza aza
sekundariat, sekundariat, pripravnistvo, pripravnistvo,
specializacije specializacije sekundariat, sekundariat,
Placnik: 2ZZS Placnik: koncesionariji specializacije specializacije
Plaénik: javni | Placnik:
zdravstveni koncesionarji
zavodi in ostali
proracunski
uporabniki
12
Prihodki od opravljenih | Prihodki od opravljenih | Prihodki od | Prihodki od
programov/projektov programov/projektov opravljenih opravljenih
zdravstvenih storitev po | zdravstvenih storitev po | programov/proje | programov/proje
razpisih, (so)financirani iz | razpisih, (so)financiranih | ktov ktov
EU in drugih virov iz EU in drugih virov zdravstvenih zdravstvenih
Placnik: proradun RS, | Placnik: pravne in | storitev po | storitev po
ob¢ine in proracun EU fizicne osebe razpisih razpisih,
(so)financiranih | (so)financiranih
iz EU in drugih |iz EU in drugih
virov virov
Placnik: Placnik: pravne
proraun  EU, | in fizicne osebe
proracunski
uporabniki
13
Prihodki od | Prihodki od
deZurstev na | dezurstev na
Sportnih in [ Sportnihin
drugih drugih
prireditvah prireditvah
Placnik: Placnik: pravne
proracunski in fizicne osebe,
uporabniki koncesionarji
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Ce ni ustreznejSega sodila, se kot sodilo lahko uporabi razmerje med prihodki doseZenimi pri
opravljanju posamezne vrste dejavnosti. Na podlagi navedenega je z navodili doloCeno, da
bomo v zavodu uporabljali klju, da je sodilo za ugotavljanje visine odhodkov iz naslova trine

2L o
1+386

1K ta
Y893 30 00 e 0. 2dkocey

ww.edkoceve

dejavnosti ugotovljeno razmerje (%) med prihodkijavne sluZbe in trZne dejavnosti.

Na dan 31.12.2019 izkazujemo prihodke iz naslova trZne dejavnosti v vidini 195.976 EUR, kar

predstavlja 3,93 % od vseh prihodkov v letu 2019.

Na dan 31.12.2019 izkazujemo odhodke iz naslova trZne dejavnosti v viSini 194.976 EUR, kar

predstavlja 3,93 % od vseh odhodkov v letu 2019.

'

Tabela 44: Prikaz prihodkov in odhodkov javne sluzbe in trZzne dejavnosti v letu 2018 in 2019

v EUR, brez centov

LETO 2018 LETO 2019
Davek Poslovni Dayek Poslovn
Prihodki Odhodki od izid Prihodki Odhodki od izid

dohodka dohodka

Javna 0

sluzba 4.208.800 4,195.083 13.717 4,775.551 4,766.263 0 9.288

Trzna 0

dejavnost 161.738 161.143 595 195.563 194,976 0 587

Skupaj

zavod 4.370.538 4.356.226 0 14.312 4.971.114 4.961.239 0 9.875

Tabela 45: Prikaz prihodkov trZne dejavnosti v letu 2018 in 2019 po posameznih dejavnostih

v EUR, brez centov

Naziv 2018 2019 Indeks
Laboratorij 63.434 73.489 1,15
IzobraZevanje 1.666 1.360 0,81
Varovanje na prireditvah 5.118 3.400 0,66
Cepljenje 23.533 31.555 1,34
Zobozdravstvo 46.632 66.444 1,42
UZ preiskave 0 0 0
Dermatologija 19.955 16.390 0,82
Drugo 1.399 2.925 2,09
Skupaj prihodek trZzne dejavnosti 161.737 195.563 1,20

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluzbe zna3a 9.288 EUR, iz naslova izvajanja trine

dejavnosti pa 587 EUR.

V letu 2019 ni bilo izplaganih sredstev za placilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu.
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2.4 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

(2. odstavek 4. &lena Zakona o preglednosti finan¢nih odnosov in loCenega evidentiranja
dejavnosti (ZPFOLERD-1)- Uradni list RS $t. 33/11, doloca, da javno podjetje, ki je prejelo
javna sredstva za poravnavo izgub iz poslovanja, zagotovitev kapitala, nepovratna sredstva
(subvencije, dotacije in podobno) ali posojila, dodeljena pod pogoji, ugodnejSimi od trZnih
pogojev, zagotavljanje finan¢nih prednosti z odpovedjo dobicku ali izterjavi zapadlih dolgov
(na primer z odpisom terjatev), odpoved obi¢ajnemu nadomestilu za uporabo javnih sredstev
ter povraCilo za finan¢na bremena, ki jih naloZijo drZavni organi in organi samoupravnih
lokalnih skupnosti, v letnem porocilu to posebej razkrije.)

Navedene obveznosti so opro$ceni le tisti zavodi, katerih letni Cisti prihodek v dveh poslovnih
letih pred poslovnim letom, v katerem so bila javna sredstva odobrena ali uporabljena, znasa
manj kot 40 mio EUR.

3 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S SKLEPI
SVETA ZAVODA

Svet zavoda je sprejel sklep na 12 seji, dne 27.02.2020 pri obravnavi letnega porocila
2019.

Predlog ugotovljenega poslovnega izida - presezka prihodkov nad odhodki v visini 9.875 EUR
ostane nerazporejen in se porabi v letu 2020 glede na potrebe v finan€nem nacrtu za leto
2020.

4 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA PRIHODKOV V LETU
2019

4.1 1ZRACUN presezka prihodkov (v nadaljevanju: preseZek) na podlagi Zakona o javnih
financah

Javne agencije in javni zavodi izratunavajo presezek po denarnem toku za leto 2019. PreseZek
posameznega leta se skladno z ZIPRS1819 zmanj$a za neplacane obveznosti, neporabljena
namenska sredstva, ki so namenjena za financiranje izdatkov v prihodnjem obdobju in ki so
evidentirana na kontih ¢asovnih razmejitev, ter za neporabljena sredstva za investicije.
Na dan 31.12.2019 izkazujemo:
- Presezek odhodkov nad prihodki izracunan po denarnem toku, v skladu z ZIPRS1819 za
leto 2019 v viSini - 213.962 EUR.

4.2 UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU
Razlika med prihodki in odhodki po obracunskem nacelu brez upostevanja davka od dohodka

pravnih oseb izkazuje pozitivni poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v visini 9.875
EUR.
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Prese?ek prihodkov nad odhodki nacrtovan za leto 2019 v vigini 13.899 EUR ni bil v celoti
realiziran in je manj$i od naértovanega za 4.024 EUR. Ugotavljamo, da smo v primerjavi s
finan&nim nadrtom 2019 dosegli prihodke, stro$ki v primerjavi s finan¢nim nacrtom 2019 pa
najbolj odstopajo v postavki »ostale zdravstvene storitve«. Le ti so v primerjavi z naértovanim
visji zaradi nezasedenosti rednih delovnih mest (psihiater, ortodont, urgenca deZurstvo). Najeti
se je moralo zunanje izvajalce, ki so bili placani preko drugih oblik dela in so posledi¢no stroski
dela visji v obliki storitev.

43 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA LETO 2019

PreseZek prihodkov nad odhodki, ugotovljen po obracunskem nacelu za leto 2019, ki se zmanj3a
za preseZek, izra¢unan v skladu z ZIPRS1819 za leto 2019, znasa: 9.875 EUR.

Predlog ugotovljenega poslovnega izida -~ preseZka prihodkov nad odhodki v visini 9.875 EUR v
letu 2019, ostane nerazporejen.

Kocevje, 17.2.2020
Podpis p ifenega racunovodje
FRI d.0.0. Fifanéno-racunalniski inZeniring

Podpis odgovorne osebe
asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr. med. spec. druZ. med.
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Naziv ZD: Obrazec 1 - Delovni program 2019 - ZD
Realizacija za obdobje od |Finanéni naért za obdobje od| Realizaclja za obdobje od indejes
086.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIGNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST otido 31122018 f3l:Se 3N 222018 1.1.do31.12.2019 | 5ot 2019/ Real. 2019
Obseg dejavnosti do ZZZS| Obseg dejavnosti do 2228 | Obseg dejavnosti do zzzs | Rea-2018 | FN 2019
- 302 001 Splo$ne ambulante, hisni obiski in zdravlienje na domu {Stevilo Kjev) 126.748 106.644 113.938 89.89 106.84
- od tega: preventiva (prvi prealed): 568 568 212 37.32 37.32
- od tega: preventiva (ponovni prealed): 450 426 107 2378 25,12
- 302 002 Splodna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (Stevilo K-jev) #DEL/O! #DEL/O!
- 302 003 Centri za preprec.in zdravij. odvisnosti od drog {pavéal - Stevilo obiskov) 14.126 16.800 9.589] 67.88 57.08
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta ($tevilo totk) 13.562 13.011 14.126 104,16 108,57
- 306 007 Dispanzer za zenske (Stevilo K-jev) 23.953 27.472] 25,772 107.59 93.81
- od tega preventiva (samo 0153) 94! 1.165] 1.029 108.43 88,33
- 327 009 Otroski in Solski dispanzer - kurativa (3tevilo K-jev) 31.35 44.150 29.167 93,01 66,06
- 327 011 Otroski in Solski dispanzer - preventiva (Stevila K-jev) 21.074 21.468 19.515 92,60 90,90
- 327 014 Razvojne ambulante (Stevilo gbravnav oz. obiskov) #DEL/O #DEL/O!
- 346 025 Zdravstvena vzgola (§tevilo predavanj, delavnic, svetovan] ali efektivnih ur) 158 160 156 98,73 97.50
- delavnica "Zdrava prehrana” (8t. delavnic ali efektivnih ur) 3 3 3 100,00 100,00
- skupinsko svetovanje za opus¢anje kajenja [St. delavnic) 1 2 200,00 200.00
- indiv. svetovanie za opud&anje kajenja (St. delavnic) 2 6 7] 350,00 116,67
- ind. svetovanije za tveganje pija alkohola (8t. delavnic ali efektivnih ur) 0,00 #DEL/O!
- delavnica "Zivljienski slog"” (5t. delavnic ali efektivnih ur) 10 9 9 90,00 100.00
- delavnica "Dejavniki tveganja” (31, delavnic ali efektivnih ur) 8 8 8 100,00 100,00
- $ola za starSe (8t. delavnic ali efektivnih ur) 50 50, 0.00 0,00
- podpora pri spoprijemanju z depresijo (3t. delavnic} 2] 2 2 100,00 100.00
- podpora pri spoprijlemaniu s tesnobo (St. delavnic) 2 2 2 100.00 100.00
- spoprijemanie s stresom (. delavnic) 3 3 3 100,00 100.00
- tehnike sproicania (3t delavnic) _6} 6 6 100.00 100,00
- posodobljena delavnica "Zdravo hujsanje” (8. delavnic) 2 2 2 100,00 100,00
- delavnica ‘Ali sem fit?* (St. delavnic) 8 8 7 87.50 87,50
- delavnica 'Gibam se' [3t. delavnic) 2 3 2 100,00 66,67
- 301 258 Medicina dela ($tevilo tock) #DEL/Q! #DEL/O!
Q86.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnosti do ZZZS| Obseg dejavnosti do ZZZS | Obseg dejavnosti do ZZZS
- 506 027 Delovna terapija (tevilo tock) #DEL/Q #DEL/0!
- 507 028 Fizioterapija ($tevilo utezi) 1.940 1.881 2.312 119.18 122 91|
- 509 035 Logopedila ($tevilo tock] #DEL/O #DEL/O!
- 510 029 Patronazna sluzba (tevilo primerov) 12.230 9.450 12.501 102,22 132,29
- 512 032 Dispanzer za mentaino zdravje (Stevilo totk) #DEL/Q! #DEL/O!
- 512 033 Klini¢na psiholagija (Stevilo tock) #DEL/Q! #DEL/O!
- 511 031 lzvajanje programa DORA {8tevilo primerov) #DEL/Q! #DEL/O
|_- 544 034 Nega na domu [$tevilo primerov] _ 837 540 764 9128 141.48
86.220 SPECIALISTICNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo tock o
- 204 205 Rehabilitacija #DEL/O #DEL/O!
- 204 207 Fiziatrija #DEL/Q DEL/O!
- 206 209 Ginekologiia #DEL/Q DEL/O!
- 206 263 Porodnistvo #DEL/Q #DEL/Q!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DEL/O #DEL/O!
- 209 215 Internistika #DEL/Q DEL/O
- 209 240 Alergologija DEL/Q #DEL/Q!
- 210 219 Onkologija DELO #DEL/O!
- 211 220 Kardiologija in vaskularna medicina DEL/O! #DEL/O!
- 218 227 Nevrologija DEL/O #DEL/O!
- 220 229 Okulistika 682 26.111 0 0.00 Q.00
- 222 231 Ortoredila #DEL/O! #DEL/O!
- 223 232 Otorinolaringologija #DEL/O! #DEL/O!
- 224 242 Pedopsihiatrija #DEL/O! #DEL/O!
- 225 234 Otroska nevrologiia #DEL/O! #DEL/O!
- 227 237 Pediatrija #DEL/Q! #DEL/O!
- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne mladine #DEL/O! #DEL/O!
- 229 239 Pulmologija #DEL/O! #DEL/O!
- 230 241 Psihiatrija #DEL/O! #DEL/Q!
- 231 211 lzvajanje mamografiie #DEL/Q! #DEL/Q!
- 231 246 Izvajanje ultrazvoka - UZ 37.770 29.622 33.633 8905 113.54
- 231 247 zvajanje rentgena - RTG 11.012 8.668 15.745 142,98 181,65
- 232 249 Revmatologija #DEL/Q! #DEL/O!
- 234 251 Splosna kirurgija #DEL/Q! #DEL/Q!
- 237 254 Travmatologija #DEL/Q! #DEL/O!
- 239 257 Urologija #DEL/Q! #DEL/O!
- 242 233 Oralna kirurgiia #DEL/0!
- 249 216 Diabetologija 35.136 21.768 36.556] 104,04
- 249 265 Endokrinolagiia #DEL/O!
- 249 217 Tireologija #DEL/O!
Stevilo storitev Stevilo storitev Stevilo storitev
- 203 206 Dermatologiia #DEL/Q! #DELIO_!I
|086.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo totk
- 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 108.532 118.348 116.216] 107.08 98,20
- 404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za mladino 66.770 67.326 67.035] 100,40 99,57
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za $tudente #DEL/O! #DEL/Q!
- 401 110 Ortodontija 63.057 62.275! 62.583] 99,25 100 4§|
- 402 111 Pedontologija #DEL/Q! #DEL/Q!
- 403 112 Paradontologila #DEL/O! #DEL/Q!
- 405 113 Stomatolosko-protetiéna dejavnost #DEL/O! #DEL/O!
- 406 114 Paradontologija/zobne bolezni in endodontiia #DEL/O} #DEL/O!
- 442 116 Oralno in maksilofacialna kirurgija #DEL/Ot #DEL/0!
- 446 125 Zobozdravstvena vzooia (5. predavan], delavnic, svetovan] ali efektivnih ur) #DEL/O! #DEL/O!
Q86.909 Redevalni prevozi (513) St. km St. km St. km
- 513 150 Nenujni re3evalni prevozi s stremijevalcem (km) 322.562 71.611 392.264 12161 547,77
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km} 280.774 336.546 289.856 103,23 86,13
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km) 384.816 210.484 374.737 97,38 178,04

Opombe:

{zpolnit: Marinka Rigler

Tel. 5t.: 01 89 39 062

Podpis odgovorne osebe: direktorica:

asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr.méc.s:Udrui.med. ;'
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Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2019 - ZD

Indeksi
Zap. . Realizacija za obdobje od | Finan&ni naért za obdobje od |Realizacija za obdobje od
Konto Besedilo Real. 2019/ | Real. 2019/
§t. 1.1.do 31.12. 2018 1.1.do 31.12. 2019 1.1.do 31.12. 2019 Real. 2018 EN 2019
Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2
760 1 +3+4+54+6) 4.362.749 4.944.910 4.962.295 113,74 100,35
2 :;gdsk; iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 3.183.478 3.698.073 3.440.350 108,07 93,03
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov, 41.865 42,022 58.154 138,91 138,39
sekundarijev in specializaci]
Prihodki iz dodatnega prostovolinega 772.820 817.643 955.365 123,62 116,84
zavarovanja
Prihodki od doplagil do polne cene zdravstvenih
g oracin 0d Radsgndardnistontsy, od 153.424 162.322 185.745 121,07 114,43
samoplaénikov, od ostalih placnikov in od
konvencij
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 211.162 224.850 322.681 152,81 143,51
762 7 Finanéni prihodki 340 500 1.335 392,65 267
761, 763, Prihodki od prodaje blaga in materiala, drugi
764 |°  |prihodki in prevrednotovalni prihodki 7.449 2500 oAb 100,47 293,36
76 9 PRIHODKI (1 + 7 + 8) 4.370.538 4.947.910 4.971.114 113,74 100,47
460 10 Stro$ki materiala (11 + 23) 475.089 487.472 546.411 115,01 112,09
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12 + 13 + 19) 348.226 355.311 398.0602 114,29 112,02
12 |ZDRAVILA 66.485 71.472 79.291 119,26 110,94
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 81.810 86.455 77.948 95,28 90,16
14|RazkuZila #DEL/O! #DEL/0!
15[Obvezilni in sanitetni material 13.930 14.787 14.776 106,07 99,93
16|RTG material #DEL/0! #DEL/O!
17 |Medicinski potroni material #DEL/0! #DEL/O!
18|Zobozdravstveni material 67.880 71.668 63.172 93,06 88,15
19 ;’ZS,TA"' ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 20 do 199.931 197.384 240.763 120,42 121,98
20|Laboratorijski testi in reagenti 106.434 101.755 146.372 137,52 143,85
21|Laboratorijski material 1.557 1.650 919 59,04 55,7
22|Drugi zdravstveni material 91.940 93.979 93.472 101,67 99,46
PORABLJENI NEZDRAVSTVEN] MATERIAL
23 (od 24 do 27) 126.863 132.161 148.409 116,98 112,29
24 Stroski porabl!ene energije (elektrika, kuriva, 64.250 69.675 72,023 112.1 103,37
pogonska goriva)
25|Voda 2.974 3.022 3.056 102,76 101,13
26|Pisarmniki material 16.889 18.577 13.610 80,58 73,26
27| Ostali nezdravstveni material 42.750 40.887 59.720 139,7 146,06
461 28 Stroski storitev (29 + 32 1.225.463 1.278.598 1.428.341 116,56 111,71
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 724.232 739.618 939.067 129,66 126,97
30|Laboratorijske storitve 48.516 53.368 58.887 121,38 110,34
31|Ostale zdravstvene storitve 675.716 686.250 880.180 130,26 128,26
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 501.231 538.980‘ 489.274 97,61 90,78
33|Storitve vzdrzevania 60.956 99.250 45.940 75,37 46,29
34 _Strokovno |z<_)brazeva_nje dfalavcev, specializacije 24.303 34.500 29.956 122,81 86,83
lin strokovno izpopoinjevanje
35|Ostale nezdravstvene storitve 415.882 405.230 413.378 99,4 102,01
462 36 Amortizacija 192.103 205.600 201.436 104,86 97,97
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 2.451.537 2.949.341 2.771.515) 113,05 93,97
38|Plage zaposlenih 1.915.047 2.331.140 2.149.575 112,25 92,21
39|Dajatve na place 309.162 377.601 348.714 112,79 92,35
4p|Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja in 227.328 240.600 273.226 120,19 113,56
drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 4 500 0 0
465, 466 Drugi stroski, stroski prodanih zalog, drugi
’ o |42 odhodki in prevrednotovalni poslovni 12.030 12.500 13.536 112,52 108,29
468, 469 o
odhodki
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 4.356.226 4.934.011 4.961.239) 113,89 100,55
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
44 ODHODKOV (-) (3 - 43) 14.312 13.899 9.875
45 Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/Q! #DEL/0!
Presezek prihodkov ali odhodkov
46 obradunskega obdobja z upostevanjem 14.312 13.899 9.875
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:

1zpolnil: Marinka Rigler

Tel. $t.. 01 89 39

062

Podpis adgovome osebe: direktorica.

asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr.med.spec.d! r[ﬁ]med.
{
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Naziv ZD: Zdravstveni dom KoZevje, Rodka cesta 18, 1330 KOCEVJE

Obrazec 3 -

kadrov 2019, 1. de! - ZD

Stevilo Naértovano &t
“'”’;:":"‘ oa “"“d'::'" na Realizirano t. zaposlenih na dan 31. 12, 2019 Indeks
31.12. 2018 31.12. 2019
Od skupaj
Struktu tenth
ra zapasian jdnein (stolpec €) |  Od skupaj 2’:‘1;", Resl,
SKUPAJ SKUPAJ Polni d/& | Skraj. d/é d plo 1 SKUPA kader, ki je (stolpec €) Real 2019 /FN
elo financiran Iz | nadomed#ianja * 2018 2019
drugib virov *
1 2 3 5 Gm3+d+5 7 S/t 10=6/2
IZDRAVNIKI (N ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 54 60 3 o} q 2] 1 116,87, 75,80
E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3} i1 12 2 _q L _ﬁ 127,
T 18 8 1 [ 9 2 [] 1 00
#DEL/I| #DEL/OI
.|Spaciali q 17] 6 1 140,00 411
1.3.|Vigji zdravnik brez specializacije z licenco #DELNI| #DEL/O
1.4./Zdravnik brez specializacile 2 licenco #DELXI| #DELN!
15, Zdravplk brez spectahz_acqa / zdravnik po 1 0,00 #0ELIS
opravljenem sekundariatu
1.6./Specializant 1 1 2 2 200,000 200
1.7.|Pripravnik / sekundarij #DELXI| #DEL/O
4 4 1 [ 5 L] 0 125,00 33
#DELNI| #DELAN
! i 1 #DELNI [
2.3.|Zobozdravnik #DELNI| #DELA
2.4.|vigji d| k brez je z licenco #DELNI| #DELLI
2.5.1Zahc ik brez sf ia z licenco 4 E 4 1 125,00/ 100,
2.6.|Specializant #DEL/I| #DEL!
2.7. |Prigravnik FDELNI| #DELN
3 Zdravniki s:::;valcl skupaf (vigji svetnik, 0 speLvr| #pELO!
o] 5o al 1 0| 0 |11 [
1|Medicinska sestra - VIL/2 TR #DEL/OI| #OEL/O!
2|Pr0fesor zdravstvens vzgoje i #DELNOI| FDELNO
3|Diplomirana medicinska sestra 21 34 26, 123,81 78,47
Diplomirana babica / SMS babica v porodnem
bloku IT I ROELNI| #DEL/Y
A ka sestra - r
"’IkvaliﬁkadE (VI.RZ.D.) i 4 8 5 95, 1] IS4
6{Srednja medicinska sestra / babica 14§ 14 16 1 17] 1 121 121
7|Bolnicar #DELN!| #DELN
8|Pripravnik zdravstvene nege 1 [] #DEL/!
i |E2 - Farmacevisk dolavel sk o o o] o] ¥DELK![ #DEL
F ialist / F ialists
! fainimi znanfi SDECAHSFOEIN
2|Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znan|i ¥DEL/0!| #DEL/!
3|InZenir farmacije #DEL/O!| #DELN!
Farrr]aog\ﬂ_sh te!‘!!‘llk / Farmacevtski tehnik s 20EL0!| EDELNI
specialnimi znanii
5|Pripravniki #DELNI| #DEL/O
610stali / Farmacevt zadstnik #FDEL/0!| FDELAY
. |E4- delavci in | skupaj 185§ 26 15 3 1 1 2 o 126,87 73,
#DEL/0]| #DEL/O
#DELMY #FDELN
1 1 1 1 100, 100,
3 #DELO! 0.
SDELN]| ¥DELN
3 1 a #DELNI 33
1 #DELI0I| #DEL/O
8|Radiolodki inZenir if q FDEL/]| #DELN
9|Psihol 1 q 1 1 100,00 33
1 #DELN! 0.
#DELNI| #DELYO
a_ 4 [ 80 80
1 1 1 100, 100,
1 1 1 100, 100
#DELN!| #DEL/O|
#DELN! #DELY!
#DELO! #DEL/O!
k. A 4 133,33 100
2 2] 2 100, 100,
1 1 2 #DELN! #DEL/O|
G ! 2 200,00/ 100.
2 Fl 2 100,00 100,
8 9 2 [ 4 [ o 88,39 a8
1 1 #DEL/0!| #DELN!
#DELN!| #DELN
; 2 100 100
4|Kadrovskg-gravno in splodno podroéje 2 100,00] 100
5|Podretie nabave ﬂ #DELN!| #DELM!
6|Podrutie tehnidn vzdrievan 1 1 1 b 100,00 100
7|Podrutie prehrane 1 #DELOI| #DELNO
8|Oskrbovalne sluZbe 1 1 1 1 100,00 1040,
9{Ostalo 3 1 1 33,33 33
V1. (L+B+ W +V.+V.) !ﬂ 1 83 8| 1 4l 1 115,00 76.57]
Precstali zaposleni s sklenj dbo o
Vil. |zaposlitvi {tisti, ki so na porodniSki in na 5 5 3 60,00 60,00}
bolnl3ki odsotnestt daljél od 30 dni)
Vill. |1Za eni preko javnih del #DELIDI| S#DELM!
UPAJ VSI ZAPQOSLENI & SKLENJENO
le' FKOGODBOOZAPOSLITVI (V1. +VIL + Vi) 85 ""1 s ! i 4 5 M9 76,00
Opombe:
Od skupaj zaposlenih preko javnih del, ima ih tudi o zap i za krgj3i delovni Cas v breme JZZ.

Izoolni VESEL BOZENA

Tel. 3t.01 89390 03
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KOGEVJE, Roska cesta 18, 1330 KOCEVJE

Obrazec 4 - Porogilo o investicijskih vlaganjih 2019 - ZD

VRSTE INVESTICI *

Realizacija za obdobje
od 1. 1. do 31. 12, 2018

Finanéni naért za obdobje
od 1. 1. do 31. 12, 2019

F ija za ¢ j
od 1. 1. do 31.12. 2019

Real. 2019/ Real. 2019/
Real. 2018 FN 2019
295,35 272,23

I._|NEOPREDMETENA SREDSTVA 3.226 3.500 9.528'
1|Proaramska oprema (licence. ra¢. programi| 3.226 3.500 9.528 295,35 272,23
2|Ostalo | #DEL/O #DEL/Q!
Il. INEPREMICNINE 0 50.000 161.308| #DE_LA)I 32..1_‘_,_'5_1
| 1]|Zemlii8¢a #DEL/Ot #DEL/Q!
2|Zgradbe 50.000 161.306) #DEL/O! 322,61
Ill. |OPREMA (A + B) 122.370 250.500 433.356 354,14 173,00
A _|Medicinska oprema 109.800 209.500 401.940 366,07 191,86
_1|Ultrazvok #DEL/O! #DEL/O!
2{Drugo? 109.800 209.500 401.940 366,07 191,86
{B_|Nemedicinska oprema 12.570 41.000 31.416) 249,93 76,62
1lInformacijska tehnologiia 12.094 10.500 24.087 199,16 229,40
2|Drugo 476 30.500 7.329_I 1.539,71 24,03
IV. [INVESTICIJE SKUPAJ (1 + It + ) 125.596 304.000 604.190 481,06 198,75
R EINANCIRARIA Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj e I'"de"s TTT
od 1. 1. do 31.12. 2018 od 1. 1. do 31. 12. 2019 od 1.1. do 31. 12. 2019 aal. 2019 =y
Real. 2018 FN 2019
. INEOPREDMETENA SREDSTVA 3.226 3.500 9.528 295,35 272,23
1|Amortizacija #DEL/O! #DEL/O!
2|Lastni viri (del presezka) 3.226 3.500 9.528) 295,35 272,23
3|Sredstva ustanovitelia #DEL/O #DEL/O!
4|Leasin #DEL/O #DEL/O!
SIPosoiiIa #DEL/Q #DEL/O!
6|Donacije #DEL/O! DEL/O!
7|Drugo #DEL/O! #DEL/O!]
[T INEPREMIGNINE o] 0 161.306] #DELJO! #DELJO!
1]Amortizaciia #DEL/0! #DEL/Q!]
2|Lastni viri (del presezka) #DEL/0 #DEL/O
3|Sredstva ustanovitelja 161.306 #DEL/O #DEL/O
4|Leasing #DEL/O #DEL/O!
5|Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo —— #DEL/0t #DEL/O!
[T"NABAVA OPREME (A +B) 122.370 250.500 434.356 354,95 173,40}
A IMedicinska oprema 109.800 209.500 401.940 66,07 191,86
| 1.|Amortizacija 109.800 209.500 353.919 22,33 168,94
2.|Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
3.[Sredstva ustanovitelja 48.021 #DEL/O! #DEL/O!
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5.|Posaijila #DEL/O! #DEL/O!
6./Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
[EN dicinska oprema 12.570 41.000 _32.416 257,88 79,06
1.|Amortizacija 12.570 41.000 32.416 257,88 79,06
2.|Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O
| 3.|Sredstva ustanovitelia #DEL/O! #DEL/O!
| 4.|Leasing #DEL/O! #DEL/0!
|_5.|Posajila #DEL/O! #DEL/O!}
6.|Donacije #DEL/O! #DEL/Q!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
IV. |VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + 11 + lll) 125.596 254.000 605.190 481,85 238,26
| 1.|Amortizacija 122.370 250.500 386.335 315,71 54,23
2.|Lastni viri (del presezka) 3.226 3.500 9.528 295,35 272,23
3.|Sredstva ustanovitelja 0 0 209.327 #DEL/O! #DEL/O!
4_|Leasing 0 0 0 #DEL/O! #DEL/Q!
5.|Posaljila Q Q 0 #DEL/OQ! #DEL/0!
6.|Donacije 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo [¢] 0 0 #DEL/0Q! #DEL/O!
Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobj
AMORTIZACIJA d Real. 2019/ Real. 2019/
od 1. 1. do 31. 12. 2018 od 1. 1. do 31. 12. 2019 od 1. 1. do 31. 12. 2019 Real. 2018 FN 2019
._|Priznana amortizacila v ceni storitev * 192,103 205.610 207.997 108,27 101,16
Ii. |Obratunana amortizaciia 220.854 225.230 224917 101,84 99.86
1. [Razlika med priznang in obraéunano amortizacijo -28.751 -19.620 -16.920 58,85 86,24/
IV. [Porabljena amortizacija 125.896 304.000 604.190 479,91 198,75

Opombe:

Izpolnil: Marinka Rigler

Tel. &t.: 01 89 39 062

Podpis oddovome osebe: direktorica
asist.Polona idi¢ Hudobivnik, dr.med.spec.druz.med.

i/‘\‘cﬁt
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOMKO9CEVJE,Roéka cesta18, 1330 KOCEVJE

Obrazec 5 - Porotilo o vzdrzevalnih delih 2019 - ZD

Celotna na¢rtovana | Celotna vrednost | Stroski tekocega invezgc‘:i?sl(ll(ega Indeks Real.
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrzevalnih del v |vzdrzevanja (konti vzdrzevanja 2019 /FN
del v letu 2019 letu 2019 461) ! 2018
(konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 99.250 45.940 42.984 2.956 46,29
redno vzdrZzevanje voznega parka
1| (patronazna in re$evalna vozila) 35.100 = 23.209 66,12
redno vzdrzevanje medicinke in nemedicinke
opreme (redni letni servisi opreme, kalibracije, 19.775 19.775
2|redno vzdrzevanije in popravila) 31.250 63,28
investicijsko vzdrzevanje hise - popravilo vhodnih
3lvrat 32,900 28 2.954 8.98
4 0 #DEL/O!
5 0 #DEL/Q!
6 0 #DEL/Q!
7 0 #DEL/Q!
8 0 #DEL/Q!
9 0 #DEL/Q!
10 0 #DEL/O!
11 0 #DEL/Q!
12 0 #DEL/Q!
13 0 #DEL/O!
14 0 #DEL/Q!
15 0 #DEL/Q!
16 0 #DEL/Q!
17 0 #DEL/O!
18 0 #DEL/O!
19 0 #DEL/Q!
20 0 #DEL/O!
21 0 #DEL/Q!
22 0 #DEL/O!
23 0 #DEL/O!
24 0 #DELJQ!
25 0 #DEL/O!
26 0 #DEL/Q!
27 0 #DEL/Q!
28 0 #DEL/Q!
29 0 #DEL/Q!
30 0 #DEL/O!
31 0 #DEL/Q!
32 0 #DEL/Q!
33 0 #DEL/Q!
34 0 #DEL/Q!
35 0 #DEL/O!
36 0 #DEL/O!
37 0 #DEL/O!
38 0 #DEL/0Q!
39 0 #DEL/Q!
40 0 #DEL/0!
a1 0 #DEL/Q!
42 0 #DEL/O!
43 0 #DEL/O!
44 0 #DEL/0!
45 0 #DEL/O!
46 0 #DEL/0!
47 0 #DEL/Q!
48 0 #DEL/Q!
49 0 #DEL/Q!
50 (] #DEL/Q!
Opombe

Izpolnil: Marinka Rigler

Tel. §t.: 01 89 32 062

Podpis odgovorne osebe: direktorica:

asist.Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr.med.spec.dru'i‘in! d. ‘/a
) t -
10&




Ime upgrabnika:
ZD KOCEVJE

Sedez uporabnika:
Roska cesta 18, 1330 Kocevije

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
92096

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.2.

Mati¢na Stevilka:

5170001000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2019
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 1.429.065 1.049.791
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 64.725 44.860
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 38.650 34.846
NEOPREDMETENIH SREDSTEV

02 NEPREMICNINE 004 1.887.082 1.725.776

03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.254.768 1.204.835
NEPREMICNIN

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 2.480.315 2.019.493
OSNOVNA SREDSTVA

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.709.839 1.500.657
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI

08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 0 0
POSLOVANJA

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA, 012 695.861 642.739
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 31 111
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 208.766 416.594
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 128.424 102.216
KUPCEV

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0

14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 186.350 67.946
UPORABNIKQV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0

16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ 019 0 0
FINANCIRANJA

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 8.188 6.032

18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 74.102 49.840
C) ZALOGE 023 0 15.620

30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0| 0

Pripravijeno: 24.02.2020 10:46 Stran 1 od 3




Bilanca stanja

na dan 31.12.2019

Agencija RS za javhopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0 15.620
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA [N 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 o 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 2.124.926 1.708.150
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 431.419 361.025
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST| ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 244142 212.385
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 156.097 122.743
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 16.721 16.498
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 14.459 9.399
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 1.693.507 1.347.126
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 243.282 0
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 254,369
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
Pripravijeno: 24.02.2020 10:46 Stran2 od 3




Bilanca stanja

na dan 31.12.2019

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROGNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 1.435.106 1.087.512
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
081 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 15.119 5.244
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 2.124.926 1.708.150
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

Kocevije,

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Marinka Rigler

Pripravljeno: 24.02.2020 10:46

MD5: AOAC4E96DF47EESEDD3FF92609ABF619

Odgovorna oseba

asist.Polona Vidi¢ quobivnik, dr.

(L
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Ime upgrabnika:
ZD KOCEVJE

Sedez uporabnika:
Roska cesta 18, 1330 KocCevje

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
92096

Podskupina proraé. uporabnika:
32

Maticna stevilka:
5170001000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo&enih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
N A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 4.962.295 4.362.749
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 4.962.295 4.362.749
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECAN.JE VREDNOST! ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1.335 340
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 7.484 7.449
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 0 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV B
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 4.971.114 4.370.538
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 1.974.752 1.700.552
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 546.411 475.089
461 STROSKI STORITEV 874 1.428.341 1.225.463
F) STROSKI DELA 875 2.771.515 2.451.537
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.149.575 1.915.047
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 348.714 309.162
DELODAJALCEV
- del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 273.226 227.328
462 G) AMORTIZACIJA 879 201.436 192.103
463 H) REZERVACWE 880 0 0
465 - J) DRUGI STROSKI 881 8.188 9.719
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 4
468 L) DRUGI ODHODKI 883 5.348 N 2.311
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 0 0
- ODHODKI
del 469 ODHODKI Ob PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
Pripravijeno: 24.02.2020 10:53 Stran 1 od 2




Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo&enih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTN! ODHODKI 887 4.961.239 4.356.226
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 9.875 14.312
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 9.875 14.312
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 892 0 0
obdobja z upoStevanjem davka od
dohodka
PreseZek prihodkov iz prejSnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 92 83
delovnih ur v obradunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Kocevije, Marinka Rigler asist.Polona Vidi¢ Hudobivnik, dr.
; F 3

Pripravijeno: 24.02.2020 10:53 MD5: D61C1C7F1216CB354C66A64617A049EC Stran 2 od 2



Ime upagrabnika:
ZD KOCEVIJE

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika;
92096

Sedez uporabnika:

Podskupina proraé. uporabnika:
Roska cesta 18, 1330 Kogevje 3.2.

Mati¢na Stevilka:
5170001000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nac¢elu denarnega toka
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 4.784.817 4.316.012
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 4532.111 4.123.432
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 3.495.354 3.415.246
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 0 0
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraéuna 405 0 0
za tekoCo porabo N
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraéuna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih 407 4.500 4.500
proracunov
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov 408 4.500 4.500
za tekoéo porabo
de! 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proradunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 3.490.854 3.410.746
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 3.490.854 3.410.746
zavarovanja za teko¢o porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
. teko&o porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0] 0
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoc€o porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proradunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij
741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0
proracuna iz sredstev proraéuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.036.757 708.186
javne sluzbe |
- del 7102 Prejete obresti 422 | 0 0|
7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki B
Stran 1 od 4

Pripravljeno: 24.02.2020 10:46



Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoge leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prihodki od premozenja
7141 Drugi tekoéi prihodki iz naslova izvajanja 424 1.030.842 702.511
javne sluzbe |
72 Kapitalski prihodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domadih virov 426 5.915 5.875
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesret
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz prora¢una EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proratuna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proraduna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 252 706 192.580
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 252.706 192.580
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
ll. SKUPAJ ODHODKI 437 4.998.769 4.287.579
1. ODHODKI ZA [ZVAJANJE JAVNE 438 4.998.769 4.287.579
SLUZBE
A. Plaée in drugi izdatki zaposlenim 439 2.461.398 2.213.390
del 4000 Plage in dodatki 440 1.904.954 1.679.101
dei 4001 Regres za letni dopust 441 79.144 68.897
del 4002 Povradila in nadomestila 442 111.430 92.868
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 0 0
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 222.138 217127
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 111.203 137.959
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 4486 32.529 17.438
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 344 113 306.587
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 188.778 168.289
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 139.931 124.743
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 | 1.971 1.577
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 ] 2133 1.902
del 4015 Premije kolektivhega dodatnega 452 11.300 10.076
pokojninskega zavarovanja, na podiagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 1.879.460 1.666.295
izvajanje javne sluzbe |
Pripravijeno: 24.02.2020 10:46 Stran 2 od 4




Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nagelu denarnega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarnidki in splo3ni material in storitve 454 13.743 16.600
del 4021 Posebni material in storitve 455 1.136.012 1.090.156
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 68.981 95.017
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 518.517 312.342
del 4024 Izdatki za sluZbena potovanja 458 14.235 - 13.001
del 4025 Tekote vzdrzevanje 459 61.851 76.013
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 19.591 9.641
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 2.174 1.658
del 4028 Davek na izpla¢ane plate 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 44.356 51.867
403 D. Plagila domadih obresti 464 0 0
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom B
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi tekogi domagdi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 313.798 101.307
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 - 0
4202 Nakup opreme 473 0 o 0
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 313.798 101.307
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 0 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZzevanje in cbnove 476 0 0
4206 Nakup zemljid¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozZenja 478 0 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE 481 0 0
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 0 0
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 0 0
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu |
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 0 0
prodaje blaga in storitev na trgu
lIl/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0 28.433
ODHODKI
/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 213.952 0
PRIHODKI
Pripravijeno: 24.02.2020 10:46 Stran 3 od 4



Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance

Kocevije, Marinka Rigler asist.Polona Vjdi¢ Hudobivnik, dr.

med:sp (:Wiv :
1 ‘c *
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Ime upgrabnika:
ZD KOCEVJE

Sedez uporabnika:
Roska cesta 18, 1330 Kocevje

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:
92096

Podskupina prora&. uporabnika:
32

Mati¢na Stevilka:
5170001000

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 1]
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posoijil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posoijil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posaijil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obdin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finangnih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podijetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506 0 0
7506 Prejeta vradila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0 0
proraéunu
7508 Prejeta vradila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posocjila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetijem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4403 Dana posojila finan&nim institucijam 516 0 0
4404 Dana posoijila privatnim podjetiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob¢inam 518 0 0
4406 Dana posgijila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povetanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
- POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Kocevje, Marinka Rigler asist.Polona Vidi€ Hudobivnik, dr.
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proradunskega uporabnika:
ZD KOCEVJE 92096

Sedez uporabnika: Podskupina prorag. uporabnika:
Roska cesta 18, 1330 KoCevje 3.2

Mati¢na Stevilka:
5170001000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VII. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0] 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proraunih lokalnih 555 0] 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplacila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplacila kreditov drugim finanénim 563 0 0
| institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proradunu 564 0 0
del 5503 Odplatila kreditov prorac¢unom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja |
del 5503 Odpladila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplacila kreditov drugim domad&im 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplaéila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 - 0 0
X/ POVECANJE SREDSTEV NA 572 0 28.433
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 213.952 0
RACUNIH
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Ime uporabnika:
ZD KOCEVJE

Sedez uporabnika:

Roska cesta 18, 1330 Kocevje

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:

92096

:F;odskupina proraé. uporabnika:
2.

Maticna Stevilka:
5170001000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 4.766.732 195.563
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 4,766.732 195.563
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 1.335 0
| 763 C) DRUGI PRIHODKI 666 7.484 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0 0
PQOSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 4.775.551 195.563
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 1.897.144 77.608
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 524.937 21.474
461 STROSKI STORITEV 674 1.372.207 56.134
F) STROSKI DELA 675 2.662.595 - 108.920
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 2.065.097 84.478
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 335.010 13.704
B DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 262.488 10.738
462 G) AMORTIZACIJA 679 193.520 7.916
463 H) REZERVACIE 680 0 _0
465 J) DRUGI STROSKI 681 7.866 :E
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 . L) DRUGI ODHODKI 683 5.138 210
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 0 0
ODHODKI )
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
zaizvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALN! 686 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 4.766.263 194.976
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 9.288 587
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0
del 80 PreseZek prihodkov obraunskega 691 9.288 587
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obraéunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

Kraj in datum oddaje Odgovorna oseba

Kocevije, Marinka Rigler

asist.Polona Vigi¢ Hudobjvnik, dr.
' ij( moﬂ
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IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

ZD KOCEVJE
Roska cesta 18, 1330 Kocevje

Sifra: 92096

Mati¢na Stevilka: 5170001000
Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj$evanje sistema finanénega poslovodenija in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. &lenom Zakona o javnih financah z namenom, da obviadujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje
proraduna.
Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absoluinega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splodni in
posebni cilji poslovanja ne bodo dosezZeni, se obvladujejo na e sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omegoca, da se opredelijo kijucna
tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolodenega tveganja na doseganje ciljiev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, utinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavija stanje na podrodju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v/ na ZD KOCEVJE.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene notranje revizijske sluzbe za podroéja:

V letu 2019 je bila izvedena na podrodjih: osnove za revizijo notranjih kontrol, pregled obracuna plac, pregled vodenja evidenc v personalnih mapah,
pregled vsebine pogodb o medsebojnem sodelovanju, pregled post-revizijskin ukrepov

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrogja:

Posamezne organizacijske enote skupaj s z vodji posameznih enot izpolnijo samoocenitveni vpradalnik. Na podlagi pridobljenih rezultatov smo padali
naslednje ugotovitve:

* ugotovitev (Radunskega sodiséa RS, proracunske indpekcije, Urada RS za nadzor proraguna, nadzornih organov EU,...) za podrogja:

/

V / Na ZD KOCEVJE je vzpostavijen(o):

1. primermo kontrolno okolje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,
b} na preteznem delu poslovanija, L]
c) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) Se ni vzpostavljeno, pri€eli smo s prvimi aktivnostmi,
e) $e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
2. upravljanje s tveganiji

2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dolo€eni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju, L]
b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih podro&jih postovanja,
d) $e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivhostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri¢eli z ustreznimi aktivnostmi



2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresniéili, so opredeljena in ovrednotena, dolo¢en je nacin ravnanja z njimi

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b) na preteznem delu poslovanja, o
c) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) §e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

¢€) e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

3. na obvladovanju tvegan] temelje sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo
raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b} na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih podro&jih poslovanja, &
d) 3e niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e} §e niso opredeljeni, v naslednjerm letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b) na preteznem delu poslovanja, o
¢) na posameznih podrog&jih poslovanja,
d) &e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

5. ustrezen sistem nadziranja, ki vklju¢uje tudi primerno (Jastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti).
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, [ ]
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni. prieli smo s prvimi aktivnostmi,

e) &e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



8. notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih

financ

(predstojnik izhere eno od naslednjih moznosti):

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,

b) s skupna notranjerevizijsko sluzbo,

¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja,

Naziv in sedeZz zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Navedite matino $tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
Ali (sprejeti) finanéni naért (proracun), za leto na katerega se Izjava nanasa, presega

2,086 mio evrov:

Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajaica notranjega revidiranja je:

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

Tatjana Jevsevar s.p., Gimnazijska cesta 15a, 1420
TRBOVLJE

3351319000

® DA
NE

31.01.2020

V fetu 2019 sem na podrog&ju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izbolj$ave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave):

V letu 2019 smo nadaljevali z izobraZevanjem delavcev na svojih podrogjih, saj je vlaganje v znanje zaposienih eden glawnih pogojev za dobro delo in
sodelovanje. Nadaljujemo z rednimi tedenskimi sestanki z vodji posameznih organizacijskih enot, ter 1x mesecno sestanki s predstavnico sveta zavoda
in ob&insko upravo. Koncem leta 2019 pa konéno uspeli dograditi urgenco in s tem velik doprinos za celotno ko¢evsko padrodje.

Kljub izvedenim izboljsavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih $e ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3

pomembnegj$a tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

Kljub velikemu trudi $e vedno obstajajo tveganija in sicer na podro¢jih ker nimamo svojih nosilcev dejavnosti. To je podrogje ortodontije, centra za
du$evno zdravje ter okulistike. Trudimo se s ponavijanje nenehnih razpisov potreb po delavcih ampak smo Zal neuspesni.

Predstojnik oziroma poslovodni organ proratunskega uporabnika:

ik

asist. Polona Vidi¢ Hudobivnik,
dr.med.spec.druz.med.

Datum podpisa predstojnika:

20.02.2020



